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Из жизни

Лучше всего умеют слушать те люди, рядом с которыми как раз лучше не болтать...
***

Если вы знаете государственную тайну, то об этом лучше не знать.
***

После необдуманного слова нужно думать быстрее!
ООО «Центр страховой информации»

129301, Москва, ул. Касаткина, дом 11

тел./факс (495)748-47-09
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Комфортное обслуживание и поддержка бизнеса
ОАО Москомбанк предлагает вашей компании открыть расчетный счет, перейти на комплексное обслуживание и воспользоваться кредитными ресурсами банка.

Главные конкурентные преимущества Москомбанка:

1. Надежность. Москомбанк — частный коммерческий банк с консервативной финансовой стратегией. Банк не работает на фондовом рынке, не выдавал сомнительных кредитов, не привлекает депозитов по повышенным ставкам и проводит взвешенную тарифную политику. Благодаря этим условиям в настоящее время банк совершенно спокойно проходит финансовый кризис не имея  проблем с ликвидностью и размещая депозиты в ЦБ, кроме того продолжая кредитовать своих клиентов. 

2. Клиентская политика. Банк формирует свою клиентскую базу исключительно за счет развития партнерских отношений с клиентами, своей  деловой репутации и реального индивидуального подхода к развитию бизнеса клиентов. Руководство банка всегда готово к диалогу с клиентами. 

3. Поддержка бизнеса клиентов — ключевая особенность Москомбанка. Заная бизнесы своих клиентов и их интересы, банк вытупает в роли информационого посредника, знакомя клиентов друг с другом. Если в результате этого знакомства формируется новый контракт или сделка, возникает дополнительная выручка — выигрывают и клиенты и банк. 

Для организации взаимодействия, прошу переслать информацию о контактном лице (к кому можно обратиться  по этому вопросу) по эл.почте  belov@moscombank.ru
[image: image1.wmf]
С уважением,

Вице-президент                                                                                            Белов Александр Константинович 

тел. (495) 609-19-19

моб.(495) 969-63-94, 767-85-93

ОАО «МОСКОМБАНК»  

 г. Москва, ул. 1-я Фрунзенская д.5

http://www.moscombank.ru/
Приложение:

           Программа  кредитования ОАО «МОСКОМБАНК».

1. Условия кредитования новых корпоративных клиентов, в ОАО «МОСКОМБАНК»

1.1 Лимит кредитования для одного заемщика или группы связанных заемщиков в размере не более 2 млн. долларов США или 1,5 млн. Евро.

1.2 В обеспечение принимается залог недвижимости, расположенной в г. Москве и Московской области (может приниматься недвижимость принадлежащая третьим лицам). Оценка предоставляемого обеспечения производится с учетом дисконта в размере 50% от определенной справедливой стоимости залога.

1.3 Срок кредитования – не более 1,5 лет.  

2. Ставки кредитования

2.1 Ориентировочная эффективная процентная ставка кредитования  - 16% годовых.

2.2  Овердрафтное кредитование по р.счету (рубли) — лимит 10-15% от оборота, ставка 25% годовых.

3. Условия, предъявляемые корпоративным клиентам:

3.1 Период деятельности предприятия не менее 1 года от даты регистрации. При этом период реальной работы – не менее 1 квартала, с наличием объема реализации и отсутствия убытка по форме №2.

3.2 Валюта баланса, с учетом рыночной стоимости имущества, до начала кредитования ссудополучателя и/или залогодателя, не менее 150 % от размера кредита. При этом размер собственного капитала (Раздел III «Капитал и резервы» Бухгалтерского баланса) должен составлять не менее 2 % от размера запрашиваемого кредита.

3.3 Наличие открытого расчетного счета в банке (открывается в течении 5 дней при предварительном положительном решении.

3.4 Наличие главного бухгалтера или договора со специализированной организацией (аудиторской фирмой) или бухгалтером-специалистом (индивидуальным аудитом). 

3.5 Наличие, оформленное соответствующей документацией, арендованных или находящихся в собственности офиса/склада в сопоставимых с объемом движения товара объемах площадей.

3.6 ТЭО (или бизнес-план) должен быть создан заемщиком, с обоснованием источников погашения основного долга и процентов, по всем имеющимся кредитам на текущую дату, на период не менее периода действия  рассматриваемого кредитного договора.  
АНТИКРИЗИСНАЯ МАЛОБЮДЖЕТНАЯ ПОДПИСКА ДЛЯ СТРАХОВЫХ КОМПАНИЙ!

БОЛЬШИЙ ОБЪЕМ ИНФОРМАЦИИ ЗА МЕНЬШИЕ ДЕНЬГИ!

Предлагаем Вашему вниманию комплексную информационную услугу «Центра страховой информации»
СТОИМОСТЬ – 2300 рублей в месяц

За эти деньги Вы получите:

1. «ОБЗОР СТРАХОВОГО РЫНКА» – выходит раз в месяц в печатном виде, включает в себя разделы, ориентированные на маркетологов, юристов, экономистов.

2. «ПУБЛИКАЦИИ О СТРАХОВАНИИ» - подборка статей из центральных средств массовой информации, выходит раз в неделю, распространяется по электронной почте. Полная подборка прессы за месяц прилагается к «Обзору страхового рынка» на диске.

3. Новостное приложение к «Обзору страхового рынка» - «СТРАХОВАНИЕ ДЛЯ ВСЕХ»  – ежедневные новости – выходит практически  каждый рабочий день, распространяется по электронной почте и другие ежемесячные приложения к «Обзору страхового рынка».

	Информационные услуги 
ООО «ЦЕНТР СТРАХОВОЙ ИНФОРМАЦИИ»
	Аналогичные услуги других организаций

	
	Агентство страховых новостей
	Бисер

	ОБЗОР СТРАХОВОГО РЫНКА 
(комментарии к нормативным документам, судебным решениям и важным событиям на страховом рынке). В печатном виде, ежемесячно
2000 рублей месяц
	НЕТ
	НЕТ

	Подборка публикаций из СМИ

	ПУБЛИКАЦИИ О СТРАХОВАНИИ
 (в электронном виде, еженедельно)
800 рублей в месяц
	
НЕТ
	Дайджест «О страховании» 


	Новости

	Новостное приложение к «Обзору страхового рынка»  «СТРАХОВАНИЕ ДЛЯ ВСЕХ» 
	Ежедневные новости АСН
	

	Ежемесячное приложение 
«НОВОСТИ СТРАХОВЩИКОВ»
	?
	?

	Ежемесячное приложение 
«НОВОСТИ СТРАХОВАНИЯ»
	?
	?

	Ежемесячное приложение 
«АГЕНТУРНЫЙ ВЕСТНИК»
	?
	?

	Ежемесячное приложение
«НОВОСТИ СТРАХОВАНИЯ»
	?
	?

	Ежемесячное приложение 
«КАДРЫ ДЛЯ СТРАХОВЩИКОВ»
	?
	?

	Суммарная стоимость информационных услуг (в месяц)

	2300 рублей (за всё!)
	Сколько платит Ваша компания?
	Сколько платит Ваша компания?


ВЫ МОЖЕТЕ БЕСПЛАТНО ОЗНАКОМИТЬСЯ С ПОДБОРКОЙ НАШЕЙ ИНФОРМАЦИИ ЗА 3 МЕСЯЦА НА СТРАНИЦЕ http://i-news.narod.ru/arh/osr.htm
Желаете узнать, что из себя представляет 
«Обзор страхового рынка»?

Заполните анкету и получите бесплатно CD-диск c подборкой информации за несколько месяцев 
(дополнительно включая «Публикации о медицинском страховании» и сборник «О страховом мошенничестве»)
	Полное наименование организации:
	

	Юридический адрес:


	

	Адрес для почтовой корреспонденции:
	

	E-mail
	

	Телефон, факс:
	

	Должность, Ф.И.О. руководителя:
	

	Ф.И.О. лица, ответственного за получение информации


	

	Желаем 
	√

	Получить бесплатно несколько выпусков
	

	   «Обзор страхового рынка»
	

	   «Публикации о страховании»
	

	   «Публикации о медицинском страховании»
	

	   Сборник «О страховом мошенничестве»
	

	   «Агентурный вестник»
	

	   «Новости страховщиков»
	

	   «Новости страхования»
	

	   «Кадры для страховщиков»
	

	   Новостное приложение «Страхование для всех»
	


Присылайте анкеты на адрес 
i-news@yandex.ru
Факс (495)748-47-09
	http://i-news.narod.ru/arh/osr.htm 
	Обзор страхового рынка

	http://i-news.narod.ru/arh/ps.htm 
	Публикации о страховании

	http://i-news.narod.ru/arh/pms.htm 
	Публикации о медицинском страховании

	http://i-news.narod.ru/arh/av.htm 
	Агентурный вестник

	http://i-news.narod.ru/arh/ns.htm 
	Новости страховщиков

	http://i-news.narod.ru/arh/fm.htm 
	Сборник "О финансовом/страховом мошенничестве"

	http://i-news.narod.ru/arh/orb.htm 
	Обзор рынка безопасности

	http://i-news.narod.ru/arh/bg.htm 
	Информация для бухгалтерии страховой компании

	http://i-news.narod.ru/arh/ur.htm 
	Информация для юридической службы страховой компании


	http://i-news.narod.ru/arh/kd.htm 
	Информация для кадровой службы страховой компании

	http://i-news.narod.ru/arh/pr.htm 
	Информация для маркетологов

	http://i-news.narod.ru/arh/sb.htm 
	Информация для службы безопасности

	http://i-news.narod.ru/arh/ag.htm 
	Информация для страховых агентств и брокеров


Стоимость информационных услуг.

	Информационные услуги 


	Стоимость услуг (в рублях)

	
	1 месяц
	1 квартал

	Сборник «О страховом мошенничестве»
	1800 
	5 400

	Обзор страхового рынка + Публикации о страховании
	2300
	6 900

	Обзор страхового рынка + Публикации о страховании + Публикации о медицинском страховании
	3000
	9 000

	Обзор страхового рынка + Публикации о медицинском страховании
	2700
	8 100

	Обзор страхового рынка
	2000
	6 000

	Публикации о страховании
	800
	2 400

	Публикации о медицинском страховании
	700
	2 100

	Новостное приложение к «Обзору страхового рынка» «СТРАХОВАНИЕ ДЛЯ ВСЕХ»
	Бесплатно*

	Ежемесячное приложение 
«Новости страховщиков»
	Бесплатно*

	Ежемесячное приложение 
«Новости страхования»
	Бесплатно*

	Ежемесячное приложение 
«Агентурный вестник»
	Бесплатно*

	Ежемесячное приложение
«Новости страхования»
	Бесплатно*

	Ежемесячное приложение 
«Кадры для страховщиков»
	Бесплатно*


* для читателей «Обзора страхового рынка»
ВНИМАНИЕ!

Дополнительная экономия для Вашей компании!

Если Вы подпишитесь на полный комплект информационных услуг:

	1.
	«Обзор страхового рынка» с «Публикациями о страховании» и всеми электронными приложениями
	2300 рублей в месяц

	2.
	«Публикации о медицинском страховании»
	700 рублей в месяц

	3.
	Сборник «О страховом мошенничестве»
	1800 рублей в месяц

	Итого:
	4800 рублей в месяц


то стоимость единовременной годовой подписки составит 
36 000 (по 3000 рублей в месяц) рублей вместо 57 600 рублей!

ООО «Центр страховой информации»

129301, Москва, ул. Касаткина, дом 11

тел./факс (495)748-47-09
НОВОСТИ
Российские страховщики жизни с 2010 г. будут формировать свои резервы по новым правилам

Об этом говорится в сообщении, размещенном на сайте Минфина России. В частности, сообщается, что с 01.01.2010 страховые резервы будут формироваться по новым правилам согласно приказу Минфина России от 09.04.2009 № 32н, опубликованному на сайте ведомства.

Так, страховые компании до 31.12.2009 должны привести в соответствие с его положениями свои внутренние правила и документы. С 1 января следующего года страховые компании обязаны иметь положение о формировании страховых резервов. В состав резервов по страхованию жизни включаются математический резерв и резерв выплат по заявленным страховым случаям. Резервы расходов на обслуживание страховых обязательств, выплат по произошедшим, но не заявленным страховым случаям, дополнительных выплат (страховых бонусов) и выравнивающий резерв включаются в состав резервов, исходя из видов страхования, которые компания предлагает клиентам. К компаниям, у которых есть лицензии на осуществление данного вида страхования, но не нет положения, будут применены санкции со стороны Росстрахнадзора.

В России участились случаи страховых мошенничеств с участием сотрудников ГИБДД

МОСКВА, 21 июля. /ПРАЙМ-ТАСС Страхование/. В России в последнее время участились случаи страховых мошенничеств, в которых замешаны сотрудники ГИБДД. Об этом ИТАР-ТАСС сообщили в Департаменте собственной безопасности МВД России.

Там пояснили, что речь идет о незаконном оформлении документов для страховых компаний с целью получения страховых выплат по полисам каско и ОСАГО. "С начала года число таких фактов, выявленных подразделениями собственной безопасности, возросло, о чем свидетельствует и статистика", - отметил собеседник агентства. Как правило, инспектор ГИБДД за определенную плату выдают желающим справки о якобы произошедших ДТП, не проведя соответствующие проверки и даже иногда без выезда на места происшествия, что является грубым нарушением норм действующего законодательства.

В частности, в Екатеринбурге по материал подразделений собственной безопасности было возбуждено уголовное дело в отношении инспектора - дежурного взвода ДПС одного из городских отделов, который без выезда на место происшествия оформил материал о ДТП для получения страховой выплаты владельцем автомашины. В Мурманской области к уголовной ответственности будет привлечен сотрудник ГИБДД, который, находясь на службе, составил фиктивный материал о ДТП с участием двух своих знакомых с целью получения страховой выплаты. Кроме того, в Челябинской области возбуждено уголовное дело по материалам службы собственной безопасности в отношении инспектора ДПС, который совершил аналогичное преступление. "Он незаконно оформил материалы о дорожном происшествии с участием своей машины "Нисан" и "Газели" под управлением своего знакомого. Цель - незаконное получение выплат по страховому полису", - сообщил представитель министерства.

По словам собеседника агентства, с начала 2009 года за действия, связанные с внесением в корыстных целях в официальные документы заведомо ложных сведений, искажающих его действительное содержание, к уголовной ответственности привлечено 134 сотрудника ГИБДД". Причем, подчеркнул собеседник агентства, "подавляющее большинство сотрудников привлечены к ответственности путем применения внутриведомственных мер реагирования, реализуемых в рамках Концепции обеспечения собственной безопасности органов внутренних дел и ФМС России".

Екатеринбургские юристы выступают за введение страхования ответственности чиновников

Анна Скалкина , НЭП 08
Частные юридические фирмы Екатеринбурга поднимают вопрос о необходимости введения страхования профессиональной ответственности чиновников. По мнению юристов, такая мера не только повысит эффективность работы сотрудников различных госорганов, но и позволит всем пострадавшим от неправомерных действий госслужащих возмещать расходы на представителя в суде в адекватном размере.

Уральское юридическое сообщество в ближайшее время намерено организовать профессиональную дискуссию, посвященную проблемам, с которыми сталкиваются истцы, выигравшие суды у налоговых инспекций и других государственных органов.

Речь идет о возмещении расходов на представителя в суде (оплата работы юристов), которого по закону может потребовать выигравшая сторона с проигравшей. Как пояснили «НЭП» члены Уральской Правовой Палаты, если в суде спорят две коммерческие организации, то с проигравшей стороны удается получить примерно от 80 до 100% суммы, затраченной на представителя. При этом не важно, идет ли речь о 50 тысячах рублей или о нескольких сотнях тысяч.

Если же проигравшей стороной оказывается госорган (соответственно выплата должна производиться за счет бюджета), победитель, как правило, не имеет шансов получить компенсацию в полном объеме. Суд принимает решение о взыскании 100% расходов на представителя только в том случае, если истраченная на работу юристов сумма не превышает 30-50 тысяч рублей.

Если речь идет о больших расходах (от 100 тысяч рублей), то, по словам юристов, даже при наличии подтверждений, что сумма, выплаченная представителям выигравшей стороны, является экономически обоснованной, суды принимают решение о возмещении лишь малой части затрат.

«Могу привести пример из собственной практики. Недавно нашим специалистам удалось избавить своего клиента от претензий со стороны налоговых органов, доказав в суде, что налоговики необоснованно насчитали предприятию 18 млн рублей недоимки. Это очень серьезная сумма – предприятие могло просто разориться, – рассказываете руководитель Группы компаний «Левъ» & «Левъ-Аудит» Елена Артюх. – Работа по этому налоговому спору длилась 1,5 года. Это 34 тома дела, 13 заседаний. Налоговый орган, пройдя все три судебных инстанции, так и не смог доказать правильность своих расчетов и проиграл дело. Все это позволяет нам думать, что 1,8 млн рублей – это адекватная цена за работу наших специалистов, однако, взыскать эту сумму в пользу нашего клиента нам пока не удалось».

По словам г-жи Артюх, чтобы доказать обоснованность полученной от клиента суммы, специалисты «Льва» предъявили суду справки из крупных екатеринбургских юрфирм, подтверждающие среднерыночную стоимость подобных работ. Налоговики, в свою очередь, заявили, что считают затраты выигравшей стороны на юристов неадекватными. Проигравшая сторона сослалась на постановление правительства РФ, которое определяет минимальную и максимальную ставки, возмещаемые из бюджета за работу адвоката по назначению по уголовному делу. Согласно нормативному акту, один судодень адвоката по назначению стоит 275 и 1100 рублей соответственно. Максимальную ставку налоговики умножили на 13 дней судебных заседаний и предъявили суду сумму, которую они готовы возместить предприятию – 14 тысяч 300 рублей.

«Судья, на мой взгляд, оказалась всложном положении. С одной стороны, считаю, что нами была доказана обоснованность и «среднерыночность» суммы, но «наказать» бюджет на 1,8 млн решиться тяжело. В итоге без особой мотивировки суд вынес решение – взыскать с налогового органа в пользу нашего клиента 200 тысяч рублей. Возможно, это определение будет обжаловано», – говорит Елена Артюх.

Между тем, в Управлении Федеральной налоговой службы по Свердловской области не считают возмущение представителей юридических фирм справедливым. Как сообщили «НЭП» в УФНС, согласно закону, суммы, потраченные на представителей, возмещаются в разумных пределах, которые определяются Арбитражным судом. «Мы просто смогли доказать, что предъявляемая нам сумма неразумна. Такая возможность есть у всех. И если одну коммерческую фирму заставили возместить другой коммерческой фирме 100% расходов на юристов, значит, по всей вероятности, она плохо доказывала, что истраченная противной стороной сумма была неразумной.», – пояснили «НЭП» в налоговой.

В пресс-службе Свердловского Арбитражного суда «НЭП» также подтвердили, что расходы на оплату услуг представителя взыскиваются с проигравшей стороны в разумных пределах, при этом, статус проигравшего не имеет никакого значения, будь это крупная компания или бюджетное учреждение.

«Определение разумности – чисто оценочная категория, которая зависит от ряда факторов, на которые обращали внимание и суды округов и ВАС РФ в своих постановлениях, информационных письмах. Однако, такие критерии разумности, как размер оплаты услуг представителя по назначению по уголовному делу или зарплаты налогового инспектора, не имеют ничего общего к компенсации судебных расходов, – объяснила пресс-секретарь суда Юлия Колясникова. – Если же сторона не заявляет о неразумности расходов, суд при их определении в качестве компенсации Заявителю, не вправе вдаваться в обсуждение их разумности».

В пресс-службе Свердловского Арбитражного суда привели пример, когда ФАС Северо-Западного округа принял решение о взыскании с налогового органа в качестве судебных расходов суммы 1 652 633 рубля 15 копеек, из которых 1 234 707 рублей 45 копеек – стоимость оказанных и оплаченных юридических услуг представителей, 417 925 рублей 70 копеек – оплата командировочных расходов представителей.

Между тем, для Свердловской области взыскание с налоговой инспекции в размере 200 тысяч рублей является прецедентом. Екатеринбургские юристы в один голос заявляют, что на Среднем Урале получить с госоргана, проигравшего суд, более 50 тысяч рублей практически не реально.

«Мы стараемся даже не предъявлять ничего ко взысканию. Я не смогу гарантировать клиенту, что добьюсь возмещения его затрат, – рассказал «НЭП» председатель президиума Свердловской областной экономической коллегии адвокатов Владимир Винницкий. – За промашки чиновников необходимо наказывать рублем. Но это же воспринимается как угроза бюджету. Я считаю, что ситуацию надо менять. Это, конечно, не быстрый процесс. Но правовая палата поступает правильно, поднимая этот вопрос – под лежачий камень вода не течет».

«О том, что чиновников надо наказывать рублем, говорят уже последние 15 лет. Но никто не знает, как найти правильную меру для привлечения должностных лиц к ответственности. А то ведь можно парализовать всю систему, тем более с нашим налоговым законодательством, где вообще ничего не понятно, – рассуждает генеральный директор Группы компаний «Налоги и финансовое право» Аркадий Брызгалин. – Вдобавок ко всему выигравшие суд у налоговиков предприятия, сами не горят желанием что-то взыскивать с госоргана. Во-первых, это муторно, а во-вторых, налоговая ничего не забывает».

По мнению некоторых членов Уральской правовой палаты, если государство категорически не согласно расплачиваться за свои ошибки в адекватном размере, ситуацию можно исправить страхованием ответственности. В этом случае платить за вред, нанесенный неправомерными действиями чиновников, будут страховые компании. В ближайшее время юристы намерены развернуть профессиональную дискуссию на эту тему. Представители УПП не исключают, что по ее итогам, на имя председателя Арбитражного суда Свердловской области Ирины Решетниковой будет направлено письмо с просьбой обратить внимание на сложившуюся судебную практику по взысканию расходов на представителя.

Мастер-Банк страхует любителей дайвинга и горнолыжного спорта

Специально для выезжающих за рубеж поклонников активного отдыха, Мастер-Банк предлагает банковскую карту с включенной в нее страховкой от несчастных случаев при занятиях дайвингом и горнолыжным спортом.

Теперь в каждом офисе Банка при оформлении карты «Экстремал» клиент получает страховой полис, в который также можно вписать одного несовершеннолетнего ребенка. Если клиент решил отправиться в путешествие всей семьей, то вместе с основной банковской картой можно оформить дополнительную карту на супруга/супругу, в этом случае страховка будет оформлена на всю семью, без ограничения по количеству детей.

Как утверждают эксперты, новая услуга Мастер-Банка будет востребована у широкого круга путешественников, так как страховой полис, который клиент получает при оформлении банковской карты, полностью удовлетворяет требованиям консульств зарубежных стран при получении визы, включая страны Шенгенской зоны. Страховка рассчитана на многократные поездки в течение года (общий срок страхования - 60 календарных дней). Сумма страхового покрытия на каждого застрахованного составляет 50 000 евро.

«Алико XE "Алико" » - новое имя и новый облик компании «АИГ Лайф XE "AIG-Life" »

РЕБРЕНДИНГ ЛИДЕРА РОССИЙСКОГО РЫНКА СТРАХОВАНИЯ ЖИЗНИ

Ведущая компания по страхованию жизни в России «АИГ Лайф XE "AIG-Life" » объявляет, что с июля текущего года работает под брендом «Алико» – новым для российского рынка, но хорошо известным в мире, особенно в Центральной и Восточной Европе.

Смена названия и внедрение нового корпоративного стиля – часть масштабного процесса ребрендинга материнской компании Alico (American Life Insurance Company), о котором было объявлено 1 июля. Новый облик компании символизирует предстоящее выделение Alico из состава страхового холдинга AIG XE "AIG"  и призван подчеркнуть уникальный опыт и бесспорный успех Alico – страховщика с мировым именем и многолетней историей, занимающего ведущие позиции во всех регионах своего присутствия.

«Alico - сильный бренд с богатой историей. Основанная в 1921 году, компания заслужила безупречную репутацию и доверие клиентов тем, что предоставляет им лучшие на страховом рынке продукты и услуги, - говорит Родни О. Мартин, председатель совета директоров и главный исполнительный директор Alico. – Учитывая прочные традиции компании, ребрендинг усилит поддержку ее публичного имиджа, будет содействовать укреплению лояльности клиентов и ценности бренда, которые создавались на протяжении восьмидесяти восьми лет.»

Продвижение российского бренда «Алико», вкупе с будущим развитием материнской компании в качестве независимой структуры, позволит не только сохранить, но и укрепить ведущие позиции российской компании на рынке страхования жизни и обеспечить надежный фундамент для ее дальнейшего развития.

«В основе стратегии «Алико» лежит надежная и успешная бизнес-модель в сочетании с профессиональной и опытной командой сотрудников и агентов. Это – ключевой фактор дальнейшего успеха бренда «Алико» и бизнеса компании», – убеждён её президент Александр Зарецкий.

ЗАО «Страховая компания АИГ Лайф XE "AIG-Life" » (с 6 июля 2009 г. Закрытое акционерное общество «Страховая компания АЛИКО XE "Алико" » или ЗАО «АЛИКО») работает в России 15 лет и специализируется исключительно на страховании жизни и здоровья.

Представленная в 19 крупнейших городах России, а через партнеров – на всей территории страны, компания обеспечивает сегодня страховую защиту более чем 375 000 клиентов и предоставляет страховые услуги почти 1 000 ведущих российских и международных компаний, предприятий малого и среднего бизнеса.

В 2008 году более 2 000 семей получили от компании по полисам страхования жизни и страхования от несчастных случаев и болезней выплаты на общую сумму более миллиарда рублей.

Все это позволило «АИГ Лайф XE "AIG-Life" » (теперь – «Алико») занять, по официальным данным ФССН за 2008 год, 1-е место на рынке страхования жизни в России.

Alico – ведущая международная компания по страхованию жизни с 88-летней историей и уникальным опытом работы по всему миру.

Alico предоставляет индивидуальным и корпоративным клиентам продукты и услуги по страхованию жизни, страхованию от несчастного случая и болезней, по пенсионному обеспечению, а также оказывает услуги по управлению активами.

Alico предоставляет защиту и сервис высокого уровня 19 миллионам клиентов во всем мире через широкую розничную сеть, состоящую из 40 000 агентов, брокеров, финансовых институтов и 11 000 сотрудников в 54 странах.

Филиалы, дочерние компании и подразделения Alico представлены на развитых и развивающихся рынках Европы, Азии, Ближнего Востока, Африки и Латинской Америки. Штаб-квартира компании находится в Вилмингтоне, штат Делавэр, США; региональные центры по координации работы расположены в Токио, Париже, Афинах, Дубае и Сантьяго (Чили).

В компании "АльфаСтрахование XE "Альфа-Страхование" " - новый директор индустриального страхования

Константин Аксенов окончил Финансовую Академию при Правительстве РФ по специальности «Финансы и кредит», специализация – «Финансовый менеджмент».

Опыт работы Константина Аксенова в области страхования составляет 7 лет – с 2002 года Константин работал в ОСАО «Ингосстрах XE "Ингосстрах" », пройдя путь от экономиста второй категории отдела страхования финансовых институтов до начальника отдела страховых программ. В 2006 году Константин перешел в ОАО «КапиталЪ Страхование», где проработал 3 года в должности Начальника управления коммерческого страхования.

На новой должности Константин Аксенов будет заниматься вопросами андеррайтинга и методологии в области страхования имущества юридических лиц и технических рисков.

«За последние два года мы усилили нашу команду в продающем блоке, и это принесло свои результаты, – комментирует Ирина Алпатова, Заместитель генерального директора по имущественному андеррайтингу компании «АльфаСтрахование XE "Альфа-Страхование" ». – Наши сборы по страхованию имущества юридических лиц в 2008 году выросли более чем в 2 раза, а рост начисленной премии в первом квартале 2009 года составил около 30% по сравнению с первым кварталом 2008 года. На падающем рынке это колоссальное достижение. Сейчас мы принимаем еще одного сильного «игрока» в блок имущественного андеррайтинга. В такое непростое время, когда именно от качества андеррайтинга многое зависит, я искренне верю, что опыт Константина, его энтузиазм и связи на страховом рынке окажутся очень полезными для нашей компании».

Филиал «ВСК XE "ВСК" -Подмосковье» выплатил более 6,8 млн руб. по договору страхования финансовых рисков

Филиал «ВСК XE "ВСК" -Подмосковье» Страхового Дома ВСК произвел страховую выплату в сумме более 6,8 млн руб. по договору страхования финансовых рисков.

Основанием для выплаты послужил доказанный факт неисполнения обязанностей по оплате поставленной страхователем продукции его контрагентом в течение срока, определенного условиями договора страхования.

Совет директоров «ВТБ Страхование XE "ВТБ Страхование" » продлил контракт с Генеральным директором компании Ириной Якушевой

Совет директоров ООО СК «ВТБ Страхование XE "ВТБ Страхование" » на очередном заседании принял решение о продлении контракта с Генеральным директором «ВТБ Страхование» Ириной Владимировной Якушевой до 30 апреля 2011 года.

И.В. Якушева окончила Ярославский государственный университет, имеет степень MBA Калифорнийского государственного университета (Hayward, США). С 1994 по 2005г. занимала руководящие должности в ОСАО "Ингосстрах XE "Ингосстрах" ", была генеральным директором ООО «Тим Ассистанс» (Москва). С марта 2006 года занимала должность финансового директора ООО СК «ВТБ-РОСНО XE "РОСНО" ».

С октября 2007 г. - Генеральный директор ООО СК «ВТБ Страхование XE "ВТБ Страхование" ».

Под руководством И.В. Якушевой компания демонстрирует динамичное развитие и устойчивый рост объемов собранной страховой премии. По этому показателю «ВТБ Страхование XE "ВТБ Страхование" » поднялось в рэнкинге российских страховщиков с 64 места в конце 2007 года на 26 по итогам 1 квартала 2009 года.

Fitch Ratings присвоило компании рейтинг финансовой устойчивости по международной шкале «ВВ», прогноз «Стабильный», Эксперт РА – рейтинг надежности А+ (очень высокий уровень надежности).

Количество регионов, в которых работают офисы продаж и филиалы «ВТБ Страхование XE "ВТБ Страхование" », возросло с 13 в конце 2007 года до 46.

Восточная перестраховочная компания XE "Восточная перестраховочная компания" : крупнейшие выплаты

В десятку крупнейших выплат Восточной перестраховочной компании в первом полугодии 2009 года вошли:

	№№
	Название компании 
	Вид страхования
	Сумма, руб.
	Дата выплаты

	1
	АОН РУС - Страховые брокеры 
	имущество
	12 828 420,00
	10.03.2009

	2
	PT. AS.RELIANCE 
	имущество
	4 104 872,30
	17.04.2009

	3
	Помощь» XE «Помощь» 
	грузы
	2 122 337,64
	13.01.2009

	4
	СБ «РИФАМС» XE "Рифамс" 
	имущество
	1 761 297,69
	31.03.2009

	5
	Bimeh Iran Ins Com
	имущество
	1 377 324,00
	25.02.2009

	6
	Британский страховой дом XE "Британский страховой дом" 
	авто
	1 211 883,54 
	19.06.2009

	7
	Приоритетное страхование XE "Приоритетное страхование" 
	авто
	974 999,84
	24.06.2009

	8
	Эксперт-Премиум
	грузы
	882 271,03
	10.06.2009

	9
	Bimeh Iran Ins Com 
	имущество
	669 160,50
	16.02.2009

	10
	Росстрах XE "Росстрах" 
	авто
	539 616,06
	25.03.2009


Совокупные выплаты по итогам полугодия составили 210,23 млн. рублей. Подписанная брутто-премия – 313,817 млн. рублей.

Команда Оренбургского филиала «ГУТА-Страхования XE "ГУТА-Страхование" » совершила сплав на плоту по реке Сакмара

Филиал компании «ГУТА-Страхование XE "ГУТА-Страхование" » в Оренбурге стал инициатором специальной акции, посвященной Дню молодежи.

Туристическая сборная под управлением главы администрации Сакмарского района Оренбургской области Валерия Вострикова совершила сплав по реке Сакмара. В состав команды вошли двое представителей страховой компании «ГУТА-Страхование XE "ГУТА-Страхование" ».

Маршрут участников пролегал на пути от с. Никольское до с. Сакмара в Оренбургской области — по полноводной, довольно опасной реке Сакмара.

Путешествие оказалось не из простых: за три дня команда прошла путь, насчитывающий более 100 км и полный различных препятствий. Участники преодолели все сложности и успешно финишировали в селе Сакмара, доказав единство сплоченной команды и природной стихии.

«Ингосстрах XE "Ингосстрах" » поддержал премьеру нового Range Rover в Москве

С 20 июля по 2 августа только в автосалонах компании MUSA MOTORS экспонируется культовый автомобиль современности Range Rover 2010, флагман модельного ряда Land Rover. Генеральный партнер мероприятия - ОСАО «Ингосстрах XE "Ингосстрах" ».

Специально для владельцев автомобилей моделей Land Rover, в том числе Range Rover 2010, ОСАО «Ингосстрах XE "Ингосстрах" » разработало предложение с привлекательными условиями и широким спектром дополнительных услуг. Минимальный пакет «Бизнес» предоставляет полную страховую защиту автомобиля («угон»+ «ущерб»), а также круглосуточную эвакуацию при каждом страховом случае и сбор справок в органах ГИБДД. «Престиж» дополнен страхованием добровольной автогражданской ответственности и возмещением ущерба здоровью водителя и пассажиров. Максимальный вариант страхования «Люкс» уже включает полный пакет сервисных услуг.

Новый Range Rover подвергся серьезным усовершенствованиям, которые обеспечивают непревзойденный комфорт и качество отделки салона, более четкое и эффективное поведение автомобиля на дороге. Автомобиль оснащен 5.0-литровым бензиновым двигателем LR-V8 с нагнетателем мощностью 510 л.с.

Новый Range Rover экспонируется 20-26 июля в салонах MUSA MOTORS LAND ROVER по адресам: ул. 1-ая Магистральная, д.13; ул. Профсоюзная, д.57; а с 27 июля по 2 августа – по адресу: Горьковское шоссе (2 км от МКАД).

1 августа, в предпоследний день премьеры нового Range Rover, для гостей салона MUSA MOTORS LAND ROVER на Горьковском шоссе будет организован праздник «Мужской день». Всех, кто придет оценить преимущества нового автомобиля, ждут бурбон, барбекю и летнее настроение.

«Ингосстрах XE "Ингосстрах" » застраховал имущество «Череповецкого бройлера» на 282,2 млн рублей

ОСАО "Ингосстрах XE "Ингосстрах" " в Вологде заключил два договора страхования с ЗАО "Череповецкий бройлер".

Согласно первому договору застраховано 63 объекта недвижимости и земельные участки на общую сумму 241 406 175 рублей. Страховое покрытие обеспечивает защиту имущества от ущерба в результате пожара, стихийных бедствий, повреждения водой, взрыва, злоумышленных действий третьих лиц.

По второму договору застраховано поголовье птицы-бройлера в количестве 583 789 штук на общую страховую сумму 40 761 327 рублей. По условиям договора страховыми являются случаи гибели или вынужденного забоя поголовья птицы в результате инфекционных, незаразных и инвазионных болезней, а также пожара, удара молнии, взрыва газа, стихийных бедствий, повреждения водой, злоумышленных действий третьих лиц или несчастных случаев.

Рейтинговое агентство «Эксперт РА» подтвердило ОАО «Капитал Страхование XE "Капитал Страхование" » высший рейтинг надежности А++

Рейтинговое агентство «Эксперт РА», основываясь на всестороннем исследовании финансовых показателей Компании подтвердило ОАО «Капитал Страхование» высший рейтинг надежности А++ «Исключительно высокий уровень надежности».

Присвоение рейтинга произведено в соответствии с «Методикой оценки финансового состояния и определения уровня платежеспособности страховых компаний», разработанной рейтинговым агентством «Эксперт РА».

Присвоение рейтинга ОАО «Капитал Страхование» в составе Страховой группы «Капитал» означает, что в краткосрочной перспективе Компания с исключительно высокой вероятностью обеспечит своевременное выполнение всех финансовых обязательств как текущих, так и возникающих в ходе страховой деятельности. В среднесрочной перспективе существует высокая вероятность исполнения обязательств даже в условиях существенных неблагоприятных изменений макроэкономических и рыночных показателей.

Срок действия рейтинга: до 9 июля 2010 года

«МАКС XE "МАКС" » предлагает новую продуктовую линейку «ДМС Консультация»

«МАКС XE "МАКС" » предложил клиентам новую линейку программ добровольного медицинского страхования физических лиц под названием «ДМС Консультация».

Новые программы дают страхователям возможность получить консультацию у высококвалифицированных специалистов - кандидатов и докторов медицинских наук, профессоров, академиков, работающих в ведущих специализированных медицинских центрах, институтах, академиях, университетах и других лечебно-профилактических учреждениях самого различного профиля.

Продуктовый ряд «ДМС Консультация» включает в себя четыре программы: «Консультация», «Консультация+Неотложная медицинская помощь (НМП)», «Консультация+НМП+стационар» и «Консультация+НМП+стационар: Семья».

По программам, входящим в продуктовый ряд «Консультация», могут быть застрахованы жители Москвы возрастом от 1 года до 70 лет, договор страхования заключается сроком на 1 год.

Новая линейка страховых продуктов будет особенно востребована теми, кто плохо ориентируется в многообразии медицинских учреждений различных профилей, и просто не знает к какому специалисту ему обратиться со своей проблемой. Специалисты Дирекции ДМС СК «МАКС XE "МАКС" », благодаря многолетнему опыту работы обладают уникальными знаниями в организации медицинской помощи и смогут помочь страхователям в этом вопросе.

Минимальная стоимость страхового полиса по программам из продуктовой линейки «ДМС Консультация» составляет 700 рублей.

«МАКС XE "МАКС" » обеспечил полисами ОСАГО ряд госучреждений в Астраханской области

Филиал страховой компании «МАКС XE "МАКС" » в Астрахани одержал победу в нескольких открытых конкурсах по обязательному страхованию ответственности владельцев транспортных средств (ОСАГО) для нужд ряда государственных учреждений области.

По условиям заключённых государственных контрактов полисами ОСАГО обеспечены: государственная инспекция труда в Астраханской области, областной территориальной фонд обязательного медицинского страхования, администрация Советского района Астрахани, региональный Фонд социального страхования, а также администрации Красноярского и Приволжских районов Астраханской области.

«Московская страховая компания XE "МСК" » открыла новые клиентские офисы в Иркутской области

В пос. Бохан Иркутской области начало работу агентство «Московской страховой компании». Его офис расположен по адресу: Иркутская обл., Боханский р-н, пос. Бохан, ул. Ленина, д. 65, тел. (39538) 2-55-14. Директором нового подразделения назначен Владимир Новодран.

В г. Шелехове и пос. Усть-Орда, помимо существующих агентств МСК XE "МСК" , открыты 2 центра продаж.

Центр продаж в г. Шелехове ведет обслуживание клиентов по адресу: Иркутская обл., г. Шелехов, квартал 2, д. 18а, тел. (39550) 4-27-24. Его возглавляет Евгений Остапенко.

Центр продаж в пос. Усть-Орда, которым руководит Владимир Буинов, размещается по адресу: Иркутская обл., Эхирит-Булагатский р-н, пос. Усть-Орда, ул. Ватутина, д. 63б, тел. (39541) 3-20-54. Подразделение создано специально для обслуживания отдаленных частей Усть-Ордынского, Баяндаевского, Осинского районов Иркутской области.

Клиентами агентства и центров продаж могут стать как физические, так и юридические лица. Специалисты компании предложат им полный спектр услуг МСК XE "МСК" , в том числе страхование имущества и автотранспорта, личное страхование и страхование персонала, страхование профессиональной и гражданской ответственности и т.п.

Новые подразделения входят в структуру Иркутского филиала ОАО «МСК XE "МСК" ». В настоящее время в регионе действует 7 агентств и 2 центра продаж.

Компания «ОРАНТА XE "Оранта"  Страхование» вошла в Тор15 компаний-лидеров в сфере банковского страхования в России по итогам 2008 года.

По результатам исследования, проведенного рейтинговым агентством «ЭкспертРА», «ОРАНТА XE "Оранта"  Страхование» по итогам 2008 года вошла в число 15 компаний, лидирующих на рынке банковского страхования.

В 2008 году объем сборов «ОРАНТА XE "Оранта"  Страхование» по банковскому страхованию составил 1,48 млрд. рублей, выплат – 703 млн. рублей. По сравнению с 2007 годом Компания увеличила привлеченные через банковский канал страховые взносы на 36%, основным источником которых в 2008 году выступили розничные виды страхования, чья доля в структуре портфеля банковского страхования Компании достигла 80%. Добровольное автострахование традиционно выступило драйвером роста, собрав 1,09 млрд. рублей, что на 37% превысило объем сборов по данному виду страхования в 2007 году. Ипотечное страхование на протяжении 2008 года также демонстрировало интенсивную положительную динамику, чему способствовали высокий уровень пролонгации и привлечение нового бизнеса, преимущественно в первой половине года. Сборы по данному виду страхования составили 29 млн. рублей, что на 32% больше по сравнению с 2007 годом.

Одним из приоритетных направлений в развитии банковского канала продаж для «ОРАНТА XE "Оранта"  Страхование» является увеличение доли страхования юридических лиц и продвижении комплексных страховых продуктов, связанных с банковскими услугами. Согласно опубликованному рейтингу агентства «ЭкспертРА», компания «ОРАНТА Страхование» вошла в число компаний-лидеров в страховании юридических лиц через банковский канал дистрибуции, объем страховых сборов за прошедший год вырос почти в 2 раза.

На рынке страхования рисков банков «ОРАНТА XE "Оранта"  Страхование» представлена на 6 месте в общем рейтинге страховщиков. Активно развивая сотрудничество с финансово-кредитными учреждениями, Компания обеспечивает как страхование банковской деятельности, так и страхование имущества и персонала банков. По итогам 2008 года «ОРАНТА Страхование» стала одним из лидеров рынка добровольного медицинского страхования сотрудников банков, занимая 3 место в рейтинге, опубликованном рейтинговым агентством «ЭкспертРА». Сборы компании по сравнению с 2007 годом выросли на 47% и составили 138 млн. рублей.

«Компания «ОРАНТА XE "Оранта"  Страхование» имеет возможность предложить банкам полномасштабное сотрудничество, которое заключается не только в предоставлении комплексной страховой защиты любых рисков банка при осуществлении деятельности, но и во внедрении моделей bancassurance, в том числе, основанных на успешном опыте группы Eureko, - рассказывает Первый заместитель Генерального директора компании «ОРАНТА Страхование» Владимир Черников. - Мы стремимся привлекать банки к взаимовыгодному партнерству, предоставляя новые возможности для диверсификации источников их доходов. В настоящее время мы уже запустили ряд совместных проектов bancassurance, отрабатываем технологии, а также бизнес-процессы продаж, что в посткризиный период, несомненно, будет способствовать к активному продвижению страховых услуг Компании через банковские сети».

Страховая компания «Отечество XE "Отечество" » выплатила отелю возмещение за разбитую вазу

Предоставление клининговых услуг сопряжено с рядом рисков, основным из которых является человеческий фактор. При этом компании, ведущей деятельность в этой области, страхование профессиональной ответственности позволяет почти всегда сохранить добрые отношения со своими клиентами.

Во время мытья окон у клиента - Швисс Отель — сотрудник клининговой компании разбил цветочную вазу.

Урегулирование убытка взяла на себя СК «Отечество XE "Отечество" », т.к. застраховала профессиональную ответственность клининговой компании. После рассмотрения заявления от страхователя, данное событие было признано страховым случаем и СК «Отечество» произвела выплату страхового возмещения компании-владельцу отеля в размере 13 010 рублей.

РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  – лучшая на Ставрополье
РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  победила в престижном региональном конкурсе «Лучшая организация/Предприниматель года», который проводился в Ставропольском крае.

Как известно, РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  уже почти два года с гордостью носит титул «Народной марки». Это звание было присвоено компании по итогам самого объективного голосования – мнения потребителей наших услуг.

Не отстают от компании в целом и ее филиалы. Недавно Ставропольский филиал РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  победил в престижном региональном «народном» конкурсе «Лучшая организация/Предприниматель года».

Конкурс проводил «Ставропольский Бизнес-журнал» совместно с Министерством экономического развития Ставропольского края и Ставропольским региональным отделением общественной организации «Опора России». В течение четырех месяцев жителей региона имели возможность проголосовать на сайте журнала, городском информационном портале или заполнив одну из 10 тысяч распространенных печатных анкет, назвав самые любимые и по-настоящему «народные» организации более чем 20 отраслей экономики.

В сфере страхования безоговорочным лидером по популярности стала РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия" , опередив всех своих конкурентов.

И это не единственный успех ставропольских РЕСОвцев: через несколько дней РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  стала одним из трех номинантов премии «Предпочтение ставропольской прессы» в категории «Финансы». На церемонии награждения журналисты отметили, что хотя победителем в каждой из 10 номинаций может быть лишь один человек либо компания, вся тройка призеров – лидеры в глазах медиа-сообщества. «Персоной года» в глазах прессы могут стать лишь те люди или компании, на которых сфокусировано внимание общественности. Поэтому лауреатство РЕСО-Гарантия – заслуженная и достойная награда!

РЕСО в Ленобласти идет на юг

РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  провела семинар по развитию страхования в южных районах Ленинградской области.

13 июля филиал РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  в Санкт-Петербурге при поддержке Ленинградской торгово-промышленной палаты (ЛТПП) провел в Гатчине семинар «Развитие страхования в южных районах Ленинградской области». Его участниками стали представители бизнеса и филиалов страховых компаний, работающих в Гатчинском районе.

Участников приветствовали вице-губернатор Ленинградской области, Президент ЛТПП Рашид Фаатович Исмагилов, директор филиала РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  в Санкт-Петербурге, член Совета ЛТПП, председатель Комитета Палаты по вопросам страховой деятельности Дмитрий Владимирович Большаков, начальник Дирекции продаж «Ленобласть-Юг» РЕСО-Гарантия Валентин Семенович Лихопой и руководитель Управления Федеральной антимонопольной службы России по Ленинградской области Вадим Валерьевич Владимиров.

Открывая семинар, Рашид Исмагилов отметил важность и своевременность обсуждаемых задач: «Несмотря на кризис, в ряде отраслей экономики Ленинградской области зафиксирован прирост, а общее падение индекса производства за январь-июнь 2009 года – всего 8%. Область достойно «держит удар»: в ряде регионов падение составило до 30%. Экономика продолжает развиваться, поэтому страховым компаниям, при правильной оценке возможностей, под силу разработать для предприятий новые выгодные предложения».

Дмитрий Большаков сообщил, что Ленинградская область в первом полугодии 2009 года вышла на 28-е место по страховым сборам среди всех регионов России, поднявшись за год на две позиции. «Прогресс XE "Прогресс"  небольшой, но важно, что он есть, ведь проблемы в той или иной степени затронули все отрасли», - оценил он и предположил, что региональный страховой рынок вполне может стать локомотивом областной экономики. По его мнению, главное – заручиться поддержкой власти, которая пока недооценивает реального значения страхования, а ведь оно, по сути, является индикатором экономики.

В рамках семинара состоялось представление новой Дирекции продаж РЕСО-Гарантия XE "Ресо-Гарантия"  - «Ленобласть-Юг», которая будет развивать страхование в южных районах области.

Три четверти россиян удовлетворены своей жизнью – исследование РОСГОССТРАХа XE "Росгосстрах" 
Удовлетворенность населения своей жизнью – важный показатель, позволяющий оценить, во-первых, фактический размер и динамику доходов населения, и, во-вторых, потенциал экономического роста. Удовлетворенность населения – это также важный показатель общественной стабильности.

В последние месяцы Центр стратегических исследований (ЦСИ) РОСГОССТРАХа провел несколько опросов жителей малых, средних и крупных городов России. В них приняли участие свыше 44,8 тыс. человек. Результаты исследований ЦСИ показывают, что 76% россиян в целом довольны тем, как они живут. В марте доля удовлетворенных составляла 68% от взрослого населения страны. Это значение было минимальным за все время кризиса, а с апреля уровень удовлетворенности начал расти.

По мнению руководителя ЦСИ Алексея Зубца, такая перемена связана с тем, что с апреля всем стало очевидно, что коллапса экономики не произошло, а потери, вызванные кризисом, оказались незначительны. Последние данные Росстата показывают, что в мае падение реальных доходов населения к маю прошлого года составили 1,3%. «Это незначительное снижение доходов не повлияло на общую самооценку благополучия россиян», - уверен Алексей Зубец.

Руководитель ЦСИ РОСГОССТРАХа считает, что нынешний уровень удовлетворенности россиян своей жизнью соответствует росту ВВП на уровне около 3-4% в год. «Мировой опыт показывает, что рост удовлетворенности снижает темпы роста ВВП: очевидно, что люди, довольные жизнью, прилагают меньше усилий для повышения собственного материального благополучия, что способствует замедлению роста экономики, - говорит Алексей Зубец. – Так что повышение удовлетворенности своей жизнью – не слишком хорошая новость для тех, кто ожидает быстрого роста российской экономики после завершения кризиса. В то же время, такие темпы роста ВВП обеспечат устойчивое развитие экономики страны».

Система РОСГОССТРАХ XE "Росгосстрах"  остается лидером на страховом рынке России – исследование Интерфакса

Группа компаний РОСГОССТРАХ XE "Росгосстрах"  признана лидером по размерам страховых активов, резервов и собственного капитала и среди всех страховых компаний России по итогам 2008 года.

К такому заключению пришли эксперты «Интерфакс-ЦЭА», опубликовавшие аналитико-статистический обзор «Интерфакс-100. Крупнейшие страховые компании России. Итоги 2008 года», содержащий информацию о деятельности 120 компаний России в 2008 году.

Величина страховых активов РОСГОССТРАХа составляет 98,9 млрд рублей, собственный капитал – 17,1 млрд рублей, страховые резервы Группы достигли цифры 52,5 млрд рублей.

Кроме того, по данным «Интерфакс-ЦЭА», в 2008 году Группа компаний РОСГОССТРАХ XE "Росгосстрах"  стала крупнейшим инвестором среди страховщиков–участников проекта «Интерфакс-100» с показателем 58,5 млрд рублей.

РОСНО XE "РОСНО"  расширяет свое присутствие в республике Башкортостан

Приволжская дирекция РОСНО XE "РОСНО"  сделала еще один шаг в направлении совершенствования качества обслуживания клиентов и повышения комфорта в общении с компанией: в республике Башкортостан открылся новый центральный офис РОСНО, второй по счету офис продаж страховых продуктов компании в г. Уфе.

Новый офис филиала Урал-РОСНО XE "РОСНО"  расположен в административном центре Уфы. Его площадь в полтора раза больше прежнего помещения, на ней размещены продающие и обслуживающие подразделения филиала.

Для клиентов выделена специальная парковочная площадка. В офисе организована просторная зона клиентского обслуживания, оборудованная и оформленная по образцу недавно модернизированной клиентской зоны головного офиса РОСНО XE "РОСНО"  в Москве, которую уже успели позитивно оценить клиенты. «Создавая офис нового формата, более комфортабельный по своим условиям и доступный по местоположению, мы ориентировались на положительный опыт наших столичных коллег и внимательно прислушивались к пожеланиям и замечаниям наших клиентов», - отметил директор филиала «Урал-РОСНО» Андрей Саратов.

В новом офисе филиала «Урал-РОСНО XE "РОСНО" » клиентам - физическим и юридическим лицам – будет предложен полный спектр страховых услуг, включая ДМС, страхование гражданской ответственности (в том числе, профессиональной), страхование имущества, грузоперевозок, агрострахование, а также коллективное страхование от несчастных случаев и болезней. Страхователи смогут получить исчерпывающие консультации по всем продуктам РОСНО, пригласить агента на дом или в офис.

В прежнем помещении разместится офис продающего подразделения - агентства компании. Таким образом, сеть продаж страховых продуктов РОСНО XE "РОСНО"  в республике Башкортостан представлена пятью офисами (два в Уфе, по одному в Салавате, Стерлитамаке и Нефтекамске).

РОСНО XE "РОСНО"  В Екатеринбурге застраховало автопарк муниципального предприятия «УЖСК - ТРАНС»

Уральская дирекция РОСНО XE "РОСНО"  застраховала по программе автокаско грузовую технику, принадлежащую предприятию ООО «УЖСК-ТРАНС», на общую сумму 3 897 600 рублей.

Среди застрахованных автомобилей – грузовые самосвалы ГАЗ, грузовые автомобили УАЗ, мусоровозы. Весь автотранспорт застрахован от рисков угон, ущерб и пожар.

Договор заключен сроком на один год с возможностью пролонгации.

РОСНО XE "РОСНО"  в Калининграде застраховало имущество компании «Логитек» на сумму 100 млн рублей

Калининградский филиал Северо-Западной дирекции РОСНО XE "РОСНО"  заключил договор страхования имущества ООО «Логитек» на сумму 100 000 000 рублей. Срок действия договора – 1 год.

В рамках заключенного договора застраховано здание с внутренней отделкой и инженерным оборудованием от таких рисков, как: пожар, удар молнии, взрыв, падение летательного аппарата или столкновение с ним, буря, град и другие стихийные бедствия; повреждение водой из систем водоснабжения, отопления, канализации и аналогичных систем; преднамеренные действия третьих лиц.

ОСАО «Россия» XE "Россия"  в Сургуте застраховало строительно-монтажные работы ЗАО «Сибпромстрой» на 295 млн. рублей

Филиал ОСАО «Россия» XE "Россия"  в г. Сургут обеспечил страховую защиту строительно-монтажных работ ЗАО «Сибпромстрой». Общая страховая сумма по заключенному договору составила 295 млн. рублей.

В соответствии с условиями страхования, имущество ЗАО «Сибпромстрой» застраховано в ОСАО «Россия» XE "Россия"  от повреждения, гибели или утраты при проведении строительно-монтажных работ.

Клиентский офис Московского областного филиала ОСАО «Россия» XE "Россия"  в Можайске возглавит Виктор Мокляк

На должность руководителя клиентского офиса Московского областного филиала ОСАО «Россия» XE "Россия"  в г. Можайск назначен Виктор Мокляк.

Виктор Мокляк окончил Казанское высшее танковое училище в 1969 году. Получил второе высшее образование, в 1976 году окончив Ленинградский военный институт физической культуры. В период с 1966 по 1999 год Виктор Мокляк находился на службе в вооруженных силах РФ. В 1999 – 2000 гг. являлся главой сельского административного округа Можайского муниципального района. С 2000 по 2005 год работал в СК «РОСНО XE "РОСНО" », где, в том числе, занимал должность директора Можайского страхового агентства.

Приоритетной задачей Виктора Моклякпа на новом посту в ОСАО «Россия» XE "Россия"  усиление позиций компании на территории Можайского района Московской области.

Филиал ОСАО «Россия» XE "Россия"  в г. Мурманск поменял свое местоположение

В рамках дальнейшего развития бизнеса и повышения качества сервиса, предоставляемого клиентам компании, филиал ОСАО «Россия» XE "Россия"  в г. Мурманск поменял свое местоположение. Теперь новый офис будет располагаться по адресу: 183038, г. Мурманск, ул. Профсоюзов, дом 24.

Спектр страховых продуктов, предлагаемых филиалом ОСАО «Россия» XE "Россия"  в г. Мурманск, по-прежнему будет включать в себя программы по страхованию имущества и ответственности как физических, так и юридических лиц, страхованию по программам ОСАГО и КАСКО и добровольному медицинскому страхованию. Клиенты филиала также смогут осуществлять операции по оплате очередных взносов, пролонгации ранее заключенных договоров страхования и урегулированию убытков.

ОСАО «Россия» XE "Россия"  получило аккредитацию в ОАО «Национальный торговый банк»

ОСАО «Россия» XE "Россия"  получило аккредитацию в ОАО «Национальный торговый банк» (ОАО «НТБ»), подтвердив соответствие компании требованиям, предъявляемым Банком к страховым организациям.

В рамках сотрудничества с ОАО «НТБ» ОСАО «Россия» XE "Россия"  будет осуществлять страхование средств автотранспорта, приобретаемых за счет заемных средств Банка, а также страхование имущества, передаваемого в залог по ипотечным программам. Сотрудничество будет осуществляться в рамках всей филиальной сети ОСАО «Россия».

ОАО «НТБ» работает на российском рынке с 1994 года. Сегодня это конкурентоспособное финансово-кредитное учреждение универсального профиля, предоставляющее полный комплекс услуг клиентам – физическим и юридическим лицам.

«Росстрах XE "Росстрах" » застраховал хабаровских строителей от несчастного случая на 16 млн. руб.

Работники ООО «Строительно-монтажное управление №861» и ООО «Специализированное монтажное управление №861» (всего 162 человек) застрахованы Хабаровским филиалом «Росстрах XE "Росстрах" » по программе страхования от несчастного случая. Их них 39 чел. застрахованы на время исполнения служебных обязанностей, 123 чел. - на 24 часа в сутки.

Страхование от несчастного случая – один из наиболее действенных финансовых инструментов, с помощью которого можно защитить свои экономические интересы на случай непредвиденных затрат, которые могут возникнуть при травме или гибели застрахованного лица.

Страхователями могут выступать физические лица в возрасте до 69 лет (договор страхования не заключается в отношении лиц, состоящих на учете в психоневрологическом или наркологическом диспансерах, а также инвалидов I и II групп). Страховая сумма устанавливается индивидуально для каждого застрахованного, размер которой определяется по соглашению страхователя и страховщика.

ОАО РСТК XE "Рстк"  обеспечит ОСАГО по 79 автомобилям ФГУ «УВГСЧ в строительстве».

РСТК XE "Рстк"  выиграло конкурс на заключение договоров ОСАГО 79 машин, принадлежащих Федеральному государственному учреждению «Управление военизированных горноспасательных частей в строительстве» (ФГУ «УВГСЧ в строительстве»). Цена контракта составит свыше 200 тыс. руб.

ОАО РСТК XE "Рстк"  произвела выплату свыше 500 тыс. руб. за угнанный автомобиль

РСТК XE "Рстк"  выплатила страхователю – физическому лицу страховое возмещение в размере свыше 500 тыс. рублей за угнанный автомобиль Honda Civic. Автомобиль был угнан в Москве 06 февраля 2009 г.

Александр Меренков: «Все состояния делаются во время революций. У нас сейчас революция»

Несмотря на то, что падение рынка страхования в Свердловской области в первом полугодии 2009 года составило 28%, потери одного из крупнейших страховщиков региона – «Северная казна XE "Северная Казна" » – к уровню прошлого года оказались практически в полтора раза больше. Менеджмент компании считает, что разница в 13% – это репутационные убытки, понесенные «Казной» в связи с ситуацией вокруг одноименного банка. О том, ждет ли страховщика ребрендинг, какие сделки готовит «Северная казна» в ближайшие месяцы, и как вареные морские креветки оптимизируют бизнес, – в интервью генерального директора страховой компании Александра Меренкова.

– Александр Владимирович, сделка по приобретению банка «Северная казна XE "Северная Казна" » Альфа-банком состоялась в ноябре прошлого года, в апреле этого Владимир Фролов вышел из состава учредителей страховой компании. Что до сих пор связывает вас в сознании людей?

– Я для себя сделал ряд выводов из кризиса, и вот один из них: те, кто занимается бизнесом, не смотрят телевизор, а те, кто смотрит новости, обращают внимание только на «жареные». Люди не в курсе происходящих событий. Проблема у нас, действительно, очень простая: люди не понимают, что банк и страховая компания сегодня – это абсолютно два разных юридических лица, никак не связанных между собой. Ни юридически, ни экономически. Соответственно, на нас переносят все проблемы, связанные с банком «Северная казна XE "Северная Казна" » и другими структурами, которые когда-то имели отношение к бизнесу банка. Например, был слух: нас купила «Альфа-страхование XE "Альфа-Страхование" », когда Банк купила «Альфа». Или помните скандал с «золотыми парашютами», который на этой неделе завершился или уголовное дело, связанное с топ-менеджментом банком? Был ряд клиентов, которые говорили: мы не будем работать с компанией, против топ-менеджеров которой заведено уголовное дело. Приходилось объяснять, что менеджеры банка, о которых шла речь, не имеют никакого отношения к страховой компании, в которой они никогда не работали и даже учредителями не были. Последний случай, который мы зафиксировали, был связан с одноименным пенсионным фондом. Пару недель назад прошел слух, что фонд «Северная казна» банкротится и передает свои активы вместе с клиентами. На самом-то деле речь идет об НПФ, который вовсе не банкротится, а просто закрывается и передает своих клиентов в государственный и негосударственные пенсионные фонды. А мы – страховая компания, которая по-прежнему работает и никому ничего не передает, а только принимает.

– Ущерб в натуральном выражении подсчитывали?

– Честно, да.

– Можете озвучить?

– Могу. У нас потери в первом полугодии по обороту к прошлому году составили 41%. То есть мы собрали денег на 41% меньше. 28% – это официальная цифра падения рынка страхования в Свердловской области. Если вы вычтете из одной цифры другую, то увидите имиджевые потери страховой компании за счет банка «Северная казна XE "Северная Казна" » – 13%.

– А были мысли провести ребрендинг?

– Мы просчитывали такой вариант. Но давайте посмотрим, к чему приведет ребрендинг. Во-первых, встает вопрос, как назваться. Ну, я не знаю, можно «Ромашка энд Компани», не принципиально. Это, по сути, вывод на рынок нового бренда. И все будут говорить: «Северная казна XE "Северная Казна" » закрылась, у нее проблемы, вместо нее на рынок выводят абсолютно новую компанию. Мы когда подсчитали потери от этого варианта, поняли, что будет еще хуже. На самом деле потерь могло быть еще больше, но в этой истории с путаницей есть один большой плюс. Знаете, почему «звезды» устраивают скандалы? Потому что хотят оставаться всегда на слуху. Как говорится, плохо, что мы на слуху с плохой информацией, но хорошо, что мы вообще на слуху. Потому что в условиях кризиса, я считаю, если о компании не говорят, значит, она умерла.

– Но зачем вы, тем не менее, продолжаете объяснять людям, что кроме названия «Северная казна XE "Северная Казна" » с банком вас ничего не связывает. Вот, например, в вашем корпоративном издании в очередной раз раскрыт состав акционеров страховой компании.

– И не устану объяснять. Банк «Северная казна XE "Северная Казна" », напоминаю, был учредителем страховой компании до августа 2008 года. В августе банк продал свою долю физлицам, которые являлись нашими учредителями с 2006 года (см. справку – прим). Соответственно, на момент, когда у банка начались проблемы, он уже не был учредителем страховой компании. Физлица, в свою очередь, были акционерами банка, но при его продаже «Альфе» продали и свои пакеты. Соответственно, в декабре эти люди перестали быть учредителями банка «Северная казна», оставаясь учредителями страховой компании «Северная казна». В марте 2009 года из страхового бизнеса вышел и лично Владимир Николаевич Фролов, а также близкие к нему юридические лица, эти доли также были выкуплены указанными физлицами. Теперь они владеют 86% долей страховой компании.

– Почувствовали ли вы уход г-на Фролова как потерю управленческого звена? Или, наоборот, это вызвало облегчение?

– Меня многие об этом спрашивали. На самом деле могу сказать, что мне было комфортно работать с Владимиром Николаевичем. Да, он не простой человек, но у нас с ним сложились нормальные рабочие отношения. Т.е. передо мной ставили задачи, я их выполнял, и ко мне не лезли во внутреннюю «кухню». После кризиса ему по понятным причинам вообще было не до меня. И сейчас, подводя итоги наших с ним взаимоотношений, я могу сказать, что у нас был за все годы совместной работы всего лишь один конфликтный момент. В 2001 году, когда он решил, что я не справляюсь со своими обязанностями, и меня на 2 месяца отстранили от должности. После этого конфликта в течение определенного периода мы выстроили наши отношения, и с 2002 года по 2009 год у меня с ним во взаимоотношении проблем особых не было. Да, он человек амбициозный, зачастую непредсказуемый, потому что, в силу его гениальности, идеи ему в голову приходят быстро и требуют быстрой реализации. Он непростой в общении, как все талантливые люди, но сказать, что я почувствовал облегчение: вот, ушел Фролов, и наступило счастье, – я не могу. Мы как работали, так и работаем.

– Около месяца назад прошла информация, что вы проводите реструктуризацию внутри компании. Это управленческое решение, принятое в связи со сменой собственников или в большей степени причина в кризисе?

– Это никак не связано со сменой собственников. Разве что косвенно. Когда завершились сделки по продаже долей, принадлежавших Фролову, – а все прошло по пути дружественной продажи, а не недружественного поглощения, как могло бы быть, – мы стали думать, что делать дальше. Подвели итоги, сделали выводы. Я четко осознал фразу: большому кораблю – большая торпеда. Вспоминая кризис 1998 года, понимаю, что мы были маленьким корабликом и легко его проскочили. В октябре 98-го мы сидели и думали: надо же как-то затраты сокращать. Решили: затраты на штат большие, надо кого-то сократить. Ага, у нас много водителей. Целых два. Одного надо уволить. Вызвал одного из них, говорю: «Саша, извини, кризис, сокращаем расходы. Месяц дорабатывай и придется расставаться». И тут вдруг где-то с ноября ситуация начинает улучшаться, мы открываем офис в Верхней Пышме. Я позвал его снова: «Саша, мы тебя увольнять не будем, но тебе придется работать в Пышме. Согласен?». Он говорит: «Ну, это лучше, чем увольняться». И поехал в Пышму. Вот таким был для нас кризис 98-го года. В этом году нас потрепало достаточно жестко. Говорят, осенью – в первом квартале следующего года будет вторая волна. Соответственно, выход – повышать эффективность. Для повышения эффективности: а) нужно сократить затраты, б) нужно упростить принятие решений, в) нужно поставить на ключевые посты людей, которые, в первую очередь, являются хорошими менеджерами, а не хорошими людьми.

– А было наоборот?

– Было фифти-фифти. Ценность человека как человека для нас была тоже очень значима. Но теперь все поменялось. Недавно общался с одним из топ-менеджеров и говорю: ты определись, ты кто – хороший менеджер или хороший человек? Если ты хороший руководитель, мне нужна от тебя эффективность. Но если ты говоришь, что не можешь быть эффективным, потому что хороший человек, давай расставаться. Я заплачу тебе компенсацию, потому что благодарен за годы работы, и с миром отпущу. Мне, в первую очередь, нужен эффективный менеджер на эту должность.

– Вы недавно сказали, что затраты на содержание компании удалось сократить на 67%. Эта цифра кажется немыслимой. Что, до кризиса шиковали?

– Вкладывали очень много средств в развитие. Нашим учредителем была поставлена задача: развиваться параллельно с банком «Северная казна XE "Северная Казна" ». Деньги уходили в развитие инфраструктуры, сети, персонала и т.д. Очень многие вещи открывались на перспективу, и учредители готовы были это финансировать. Но когда встал вопрос: выживание или перспектива,– естественно мы выбрали выживание. Прошлись по всем подразделениям, все, что не работало самостоятельно, закрыли. К примеру, офис в Санкт-Петербурге. Он работал, мы его запустили уже в полноценном формате, а когда начался кризис, закрыли в первую очередь. Потому что нет сил, нет энергии, нет денег, чтобы его развивать. В бескризисной ситуации до выхода на точку безубыточности ему оставалось полгода. В кризис, мы посчитали, год – полтора. Финансировать такой срок работу этого офиса мы не были готовы.

– Резкое решение.

– Когда встает вопрос: выжить или поесть красной икры, выбирать не приходится. Потому что на сумму, которую ты потратишь на банку красной икры, можно купить больше 10 булок хлеба. Их хватит на дольше, и сытнее. Мы сократили зарплаты на 30-40%, если в среднем у сотрудников зарплата была порядка 20 тысяч рублей, то сейчас 12-15. И, конечно, избавились от изысков.

Три вещи, которые губят российский бизнес: высокие накладные расходы (дорогие офисы с лепниной на потолке и прочее), высокие затраты на персонал, т.е. оплата непропорциональна эффективности, и, наконец, извините, понты. Где-то в ноябре приехал мой знакомый из столицы, и говорит: не знаю, что делать с креветками. «С какими креветками?», – спрашиваю. А он отвечает: «Мне тут прямо перед кризисом запустили аквариум морской с какими-то уникальными креветками. Их чуть ли не три всего по всей России. Содержать дорого – 25 тыс. рублей в неделю». Я ему советую: «Ты их свари, и будешь первым в России, кто их сварил и съел. А в аквариуме заведи черепашек, пусть капусту едят – и живность, и ухода меньше».

– Насколько эффективной оказалась оптимизация?

– Мы вышли в ноль где-то к маю, а сейчас понемногу начали выходить на плюс.

– Сейчас рынок предложения. Что нужно такого предложить, чтобы не только не ушли клиенты, но и пришли новые?

– Никто не знает. И я не знаю. Но мы решили опробовать несколько вариантов привлечения клиентов. Во-первых, начали очень четко работать по клиентским группам. Если вы посмотрите наш продуктовый ряд, то увидите, что мы не продаем страховки для всех, мы продаем их для конкретных людей. Решили: давайте продавать страховки для женщин, для той или иной категории мужчин. Мне говорят сотрудники: вы, мол, Александр Владимирович, и для водолазов предложите. Не вопрос, давайте продавать для водолазов! Давайте поймем, что им нужно, и будем продавать страховки «От всего для водолазов». Потому что если им это нужно, они будут страховаться. Т.е. нужно четко ориентироваться на интересы клиентов.

Второй момент. Выходя на интересы клиентов, нужно помнить: клиент не готов платить столько, сколько тебе надо. Он готов платить столько, сколько у него есть. Так давайте делать такие страховки, которые адекватно объясняют клиенту, за что он платит. Объясню, чтобы было понятно. Как появился один из наших последних продуктов, «Автооберег». Многие люди говорят: я не хочу страховаться от ДТП, потому что езжу с работы на работу, до работы 20 минут, с работы – 30. Я не езжу по трассе, и мне не прилетают камни в стекла. Я не ставлю машину под деревьями, и на меня не падают ветки. Я не готов за это платить. Я хочу страховаться от угона и полной конструктивной гибели, все остальное мне не нужно. И вот появился «Автооберег» для бережливых.

Итак, первый путь оптимизации – найти группы клиентов и дать им то, что они хотят, по той цене, которую они готовы платить. Второй путь – это уже не сокращение затрат, а привязка их к эффективности. Сейчас у нас как раз такой этап в процессе реорганизации. С моей точки зрения, каждый сотрудник должен получать не фиксированную зарплату, а определенный процент от дохода, который имеет компания.

– В кризис или вообще?

– Всегда. Вообще. Кризис оказался очень хорош, он мозги меняет. Мне удалось внедрить в компании то, что не удавалось последние три года. Натыкался на ярое сопротивление коллектива. Сейчас мы это сделали в течение полугода. Ведь все просто, эффективность работы любого человека можно измерить. Даже у секретарши есть свои критерии эффективности. Например, в день она должна обработать 200 писем, обработала 180 – получила за 180. Единственное, что сложно отследить – сколько в день она варит кружек кофе. Но это уже мелочи. Точно также эффективность можно понять по каждому подразделению. И когда в конце прошлого года мы стали работать над этим, у нас многие вещи поменялись. Ну, допустим, до кризиса разработка страховки занимала до полугода. Люди, как в фильме «Мимино», «дюмали». Оказалось, что страховку можно за месяц разработать, а в нужных случаях и за две недели.

Еще один пример: 1 июля мы запустили новую программу – для VIP-клиентов. Опять же, мы много лет думали, как выделить тех клиентов, которые могли бы получать привилегии. Рассматривали опыт французов, которые делят клиентуру на корпоратив и розницу и решили разделить более логично: вот есть клиенты массовые, а есть VIP . Чтобы выделить последних, есть совершенно четкие критерии. Учредители, представители органов власти, клиенты, приносящие больше определенной сумы прибыли и так далее. Появилась логика. А VIP-клиенты должны получать VIP-обслуживание. Например, они не должны вообще ездить в компанию. Решил такой клиент застраховаться, наш сотрудник приедет в нужное время в нужное место, и все оформит. То же самое с выплатами. То же самое, если человек попадает в сложную ситуацию. Ему не нужно никуда ездить, наши люди приедут и сделают все, как нужно. В идеале мы хотим довести сервис до такого уровня, чтобы VIP-клиент вообще не занимался ликвидацией последствий неприятных ситуаций. Например, отдал ключи от машины после аварии и сказал: хочу обратно нормальную. И мы ему через месяц предоставили нормальную, а если потребуется на это время замена авто, предложили варианты. Философия VIP-обслуживания такова: клиенту «халявно» с точки зрения действий и дорого с точки зрения денег. Потому что сегодня многие готовы платить за действительно хорошее обслуживание.

– У вас появляются новые клиенты – кто это? Чего народ в кризис боится больше всего?

– Мы посмотрели по статистике. Приходят, в первую очередь, владельцы автомобилей. Это понятно, объяснимо и предсказуемо. Во-вторых, это владельцы дорогих домов, которых напугали ростом преступности. Третья категория не связана с кризисом, а связана с сезонностью: страховка от клещевого энцефалита, гриппа и т.д. По предприятиям пока непонятно. В основном новички те, кто возит какие-то рисковые вещи: дорогие металлы, вино, одежду. То, что потерять, действительно, дорого.

– Вы сказали, что бизнес начал выправляться. Что же будет осенью, если нас накроет «очередная волна»?

– Думаю, хуже не будет. Для нас точно. Потому что хуже, чем было в первом квартале этого года, быть не может. В худшем случае ситуация будет такая же, как сейчас, т.е. медленное-медленное улучшение. Мы к этому готовимся, и уже сейчас с другими учредителями обсудили возможные источники финансирования на этот случай. Мы к этой ситуации готовы.

– Кроме того, что оптимизировали бизнес, какие еще конструктивные плоды принес кризис?

– Мы ведем переговоры о покупке одной из страховых компаний Южного федерального округа, где мы совсем не представлены. Думаем, либо купить компанию, которая имеет в ЮФО сильные позиции, либо купить филиал какого-либо страховщика.

– Может, до осени подождать, когда цены совсем упадут?

– Но мы же пока торгуемся.

– Какой дисконт хотите получить, если не секрет?

– Цены упали на 70% с докризисного уровня. И мне кажется, что даже оставшиеся 30% – это дорого. У нас есть еще возможность поторговаться

Моя позиция такова: все состояния делаются во время революций. У нас сейчас революция. Надо делать состояние.

СОГАЗ XE "Согаз"  застраховал строительство скважин на 18 млрд рублей

Страховая Группа «СОГАЗ XE "Согаз" » заключила договор страхования буровых работ с дочерним предприятием нефтяной компании «Роснефть» – ООО «РН-Бурение».

В соответствии с условиями договора, в течение одного года СОГАЗ XE "Согаз"  обеспечит страховой защитой принадлежащие предприятию скважины, оборудование, а также сохранность здоровья его сотрудников и окружающей среды.

Совокупный лимит ответственности страховщика составляет 18,2 млрд рублей.

ООО «РН-Бурение» образовано в 2006 году на базе действовавших в структуре ОАО «НК «Роснефти» буровых подразделений с целью оптимизации структуры управления профильными активами в сфере буровых услуг. В настоящее время «РН-Бурение» оказывает до 50% необходимых «Роснефти» сервисных услуг. Доля компании на рынке буровых услуг России составляет примерно 6%, что делает ее одной из крупнейших российских сервисных компаний.

СОГАЗ-МЕД застрахует 3,2 тыс. сотрудников НИИ им. Ю.Е. Седакова

ОАО СК «СОГАЗ XE "Согаз-Мед" -МЕД», входящее в Страховую Группу «СОГАЗ», признано победителем открытого конкурса на право заключения договора обязательного медицинского страхования (ОМС) сотрудников ФГУП НПП НИИ измерительных систем им. Ю.Е. Седакова – федерального научно-производственного центра радиоэлектронного профиля в составе Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом».

В соответствии с результатами конкурса, СОГАЗ-МЕД обеспечит страховой защитой 3200 сотрудников НИИ сроком на 1 год.

НИИ им. Ю.Е. Седакова – современный научно-производственный комплекс, включающий научно-исследовательские и технологические подразделения, опытное производство радиоэлектронной аппаратуры и изделий микроэлектроники, вычислительный и испытательный центры.

Омский филиал «СК «Согласие XE "Согласие" » застраховал имущество ООО «Финанс-Консалтинг»

Омский филиал СК «Согласие XE "Согласие" » заключил договор страхования недвижимого имущества ООО «Финанс-Консалтинг». Общая страховая сумма по контракту составляет 70 млн. рублей.

Компания обеспечит страховой защитой 3-этажное нежилое строение общей площадью 2,84 тыс. кв.м. По договору, страховой полис покрывает классические риски имущественного страхования - пожар, залив, механическое воздействие, противоправные действия третьих лиц.

Омский филиал СК «Согласие XE "Согласие" » застраховал по ОСАГО Министерство экономики и муниципальные районы Омской области

Омский филиал СК «Согласие XE "Согласие" » одержал победу в восьми лотах объединенного конкурса по обязательному страхованию автогражданской ответственности владельцев транспортных средств, проводимого Министерством экономики Омской области.

СК «Согласие XE "Согласие" » обеспечит страховой защитой 12 автомобилей Министерства экономики и Главных управлений по делам печати, ветеринарии и госстройнадзора Омской области, а также 46 автомобилей муниципальных районов Омской области - Одесского, Таврического, Исилькульского и Азовского. Все контракты заключены сроком на один год.

Кроме "СК "Согласие XE "Согласие" ", в конкурсе Министерства экономики Омской области принимали участие три страховые компании федерального уровня.

Омский филиал работает с 1999 года. Сборы в 2008 году составили более 20 млн. рублей, выплаты - 9,7 млн. рублей.

«Транссиб Ре XE "Транссиб Ре" » заключило облигаторный договор с компанией из Венесуэлы

ОАО «Транссибирская перестраховочная корпорация XE "Транссиб Ре" » заключило облигаторный договор входящего перестрахования со страховой компанией из Венесуэлы - Coprevin de Venezuela, R.L. Договор заключен на базе эксцедента убытка. Посредником выступил международный перестраховочный брокер из Малайзии.

Компания-перестрахователь создана в форме кооператива, и работает на венесуэльском рынке с 2005 года. В настоящее время Coprevin de Venezuela имеет семь филиалов, расположенных в крупнейших городах страны за исключением столицы. Венесуэльский страховщик специализируется на страховании средств наземного транспорта.

Хотя Coprevin de Venezuela стала первой страховой компанией из этой страны, «Транссиб Ре XE "Транссиб Ре" » уже не первый год работает со страховщиками из Латинской Америки. В настоящее время действуют договоры с цедентами из Аргентины, Чили и Эквадора, а также из нескольких государств Карибского бассейна. Риски из этих стран получают как «Европейское бюро» (Москва), так и филиал «Международное бюро» в Праге. Все контракты заключаются через перестраховочных брокеров.

САО «Экспресс Гарант» застраховало Уральскую машиностроительную корпорацию ООО «Пумори-СИЗ»

САО «Экспресс XE "Экспресс Гарант"  Гарант» (ОАО) застраховало имущество одного из крупнейших российских производителей металлорежущего и сложного вспомогательного инструмента ООО «Пумори-СИЗ». Уральская машиностроительная корпорация также производит технологическую оснастку и является поставщиком современных станков и оборудования.

Общая страховая сумма составляет 12,6 миллиона рублей. Договоры страхования между САО «Экспресс XE "Экспресс"  Гарант» и ООО «Пумори-СИЗ» заключены сроком на один год. Страховой защитой обеспечено оборудование страхователя. Компенсация ущерба, понесенного ООО «Пумори-СИЗ» в результате утраты или повреждения принадлежащего ему имущества, гарантирована в случае всех возможных рисков (пожар, взрыв, действие воды, падение летательных аппаратов, противоправные действие третьих лиц и др.).

«Национальное Рейтинговое Агентство» подтверждает индивидуальный рейтинг надежности Открытого акционерного общества «Государственная страховая компания «Югория XE "Югория" » (г. Ханты-Мансийск) на уровне «АА» (очень высокая надежность, второй уровень)

Открытое акционерное общество «Государственная страховая компания «Югория XE "Югория" » – российская универсальная страховая компания, работающая на страховом рынке с 1997 года.

Уставный капитал компании составляет 1 833 323 000 рублей.

Единственным акционером общества является Департамент госсобственности Ханты-Мансийского автономного округа.

Лицензии C № 3211 86 и П № 3211 86 от 28 февраля 2006 года дают право на осуществление 20 видов страхования и входящего перестрахования. Общество имеет также лицензию ГТ № 0000700 от 22.10.2008 г. на осуществление работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну.

В состав группы, возглавляемой ОАО «ГСК «Югория XE "Югория" », входят дочерние общества ОАО СМК «Югория-Мед», ЗАО СК «Югория-Жизнь», ООО «МСК XE "МСК"  «АСКО XE "АСКО" -ЗАБОТА», ОАО «Фарм-Инвест» и зависимые общества ЗАО «МАНОЙЛ», ООО «Югорская долина», ОАО «Модус», ОАО «ЮграФарм».

В число клиентов компании входят более 140 000 юридических лиц (промышленные, строительные, торговые предприятия, лизинговые компании, банки), а также более 800 000 физических лиц. Доля физических лиц по объему собранной премии составляет 56,49%, доля юридических лиц – 43,51%.

ОАО «ГСК «Югория XE "Югория" » имеет 64 филиала в 47 субъектах РФ. Региональная сеть компании постоянно расширяется: в 2008 году были открыты филиалы в городах Белгород, Воронеж, Ижевск, Иркутск, Кемерово, Красноярск, Ноябрьск, Тамбов, Томск, Ульяновск, Чебоксары.

ОАО «Государственная страховая компания «Югория XE "Югория" » является членом Российского Союза Автостраховщиков, Всероссийского Союза Страховщиков, Национального союза страховщиков ответственности, Российской Ассоциации авиационных и космических страховщиков, Российского антитеррористического страхового пула, Яхтенного пула, Национального Союза агростраховщиков, Уральского союза страховщиков «Белый Соболь», Северо-Западного Союза Страховщиков, Ассоциации Страховщиков Ответственности Автотранспорта, Российского Союза Автодилеров.

Объем страховых премий за 2008 год составил 8 871 538 тыс. рублей, что на 23,5 % больше уровня 2007 года. При этом объем страховых выплат возрос по сравнению с 2007 годом на 33,5 % и составил 3 917 252 тыс. рублей. В 1 квартале 2009 года объем страховых премий составил 1 660 958 тыс. рублей, объем страховых выплат – 898 259 тыс. рублей. По сравнению с 1 кварталом 2008 года премии уменьшились на 23%, а выплаты увеличились на 25,5%. Показатели убыточности страховщика в 2008 году соответствовали средним по рынку, а в 2009 году - превышают их.

По итогам 1 квартала 2009 г. компания занимает 18 место в стране по объему собранных страховых премий.

Структура страхового портфеля практически не изменилась по сравнению с 2007 годом. В его состав входят договоры страхования транспортных средств (40,7%), имущества (21,5%), ОСАГО (12,2%), добровольного медицинского страхования (10,4%). На долю страхования от несчастного случая, ответственности, строительно-монтажных рисков, урожая и других видов приходится в совокупности 15,2 % премий.

Инвестиционная политика страховщика достаточно консервативна. Размещение страховых резервов и собственных средств осуществляется главным образом в активы низкой степени риска – недвижимое имущество, депозитные вклады и векселя банков с господдержкой. В состав финансовых вложений организации входят также акции, государственные и муниципальные ценные бумаги, вклады в уставные капиталы дочерних и зависимых обществ.

При проведении процедуры рейтингования была проанализирована отчетность компании за двухлетний период, а также дополнительная информация, предоставленная Агентству. В целом, уровень риска в отношении ОАО «Государственная страховая компания «Югория XE "Югория" » оценивается как очень низкий.

Из положительных факторов, оказывающих влияние на уровень надежности страховщика, следует отметить статус государственной компании, эффективную организационную структуру компании, сбалансированный страховой портфель, широкую филиальную сеть, развитую клиентскую базу, высокий уровень платежеспособности, низкий уровень долговой нагрузки, наличие специальных подразделений, ответственных за контроль и мониторинг страховых и инвестиционных рисков.

Среди негативных факторов, оказавших влияние на оценку компании, - низкое участие перестраховщиков в резервах, увеличение доли дебиторской задолженности, снижение объема страховых премий, рост показателей убыточности.

Стратегия развития страховщика направлена на увеличение числа розничных клиентов компании за счет агентских продаж, повышение качества страхового продукта и обслуживания клиентов. В 2008 году в компании введена программа сервисного обслуживания при наступлении страховых событий, организованы центры урегулирования убытков в городах Санкт-Петербург, Екатеринбург, Ростов-на-Дону, Новосибирск, Москва, Ханты-Мансийск.

Свои перспективы компания связывает также с развитием филиальной сети. В 2011-2012 г.г. планируется открыть еще 16 филиалов, расширив региональную сеть до 80 филиалов.

«Югория XE "Югория" » является единственной в России страховой компанией, акции которой полностью принадлежат государству. Сочетание устойчивости государственной компании, развитой филиальной сети, многообразия страховых продуктов, введение единых стандартов обслуживания клиентов во всех регионах присутствия компании способствуют стабильной работе общества. Динамика показателей ликвидности и платежеспособности свидетельствует о способности страховщика исполнять свои обязательства.» - отмечает аналитик Национального Рейтингового Агентства Татьяна Никитина.

«Югория XE "Югория"  застраховала поисковые работы на рудное золото

В Иркутске заключен договор страхования ответственности за невыполнение государственного контракта в области геологии и недропользования.

Страховым покрытием на сумму 24 млн. руб. обеспечены поисковые работы на рудное золото на Атырканской площади в Маракано-Тунгусском рудном узле Иркутской области. Аналогами данного месторождения являются такие, как «Сухой Лог», «Ожерелье», «Первенец». Договор страхования заключен сроком на 30 месяцев.

Вологодский филиал ОАО «ГСК «Югория XE "Югория" » застраховал крупный рогатый скот на 7,7 млн. рублей

В рамках Государственной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы» Вологодский филиал ОАО «ГСК «Югория XE "Югория" » застраховал крупный рогатый скот ОАО «Ростиловский» на сумму 7,7 миллионов рублей. Застрахованные коровы дойного стада (251 голова) и 95 голов молодняка голштино-фризской и симментальской пород выступают в качестве залогового обеспечения кредитов, выданных хозяйству ОАО «Россельхозбанк» на развитие животноводства.

Компания застраховала пакет рисков, включающий гибель или вынужденный убой животных в результате: болезни; несчастного случая; пожара; стихийных бедствий и противоправных действий третьих лиц.

ОАО «Ростиловский» является одним из крупнейших хозяйств Грязовецкого муниципального района Вологодской области интенсивно развивающим растениеводство и животноводство.

ВАКАНСИИ

Начальник Управления экономической безопасности и режима (от 50 000 руб)

Финансово-консалтинговый холдинг (Москва) Для связи: Станкевич Анна

Телефон: (495) 2230644

E-mail: hrservice@mail.ru

В страховую компанию на постоянную работу приглашается

Начальник Управления экономической безопасности и режима

Требования к кандидату:

образование высшее.

муж до 45 лет

опыт работы на аналогичной должности в страховых компаниях

Должностные обязанности:

общее руководство управлением

проверка юридических лиц‚ агентов‚ брокеров

взаимодействие с иными страховщиками‚ их СБ

выезд на место происшествия (ДТП‚ угон‚ противоправные действия третьих лиц‚ пожар)

внутрикорпоративные вопросы безопасности

Условия работы:

Офис: м. Электрозаводская

5-ти дневная рабочая неделя с 9.00 до 18.00.

Зарплата по результатам собеседования от 50000 руб.

Профессиональные области:

Охрана, безопасность, милиция

Страхование

График: полный рабочий день

Критерии: образование: высшее, опыт работы: 2-3 года, мужчина

Адрес: Москва

Ведущий специалист сектора обслуживания клиентов (900 - 1000 USD)

Страховая компания "ОРАНТА XE "Оранта" " (Москва) Для связи: Юлия Соколова

Телефон: 8(495)755-85-65

E-mail: hr@oranta-sk.ru

Европейская страховая компания XE "Европейская страховая компания"  приглашает на работу Ведущего специалиста сектора обслуживания клиентов.

Требования:

Опыт работы от 2-х лет в аналогичной должности в страховой компании

Навыки составления претензионных писем и уведомлений

Отличное знание процесса урегулирования претензий

Отличное знание конструкции транспортных средств

ПК - уверенный пользователь

Высшее образование

Опыт наставничества и руководства коллективом привветствуется

Обязанности:

Переговоры со страхователями по вопросам оформления документов

Контроль‚ регистрация и проверка правильности оформления документов

Подготовка запросов‚ справок‚ направлений и пр. документов на участке

Курирование работы специалистов сектора обслуживания клиентов

Условия:

Зарплата: 25 000 - 30 000 руб. (по результатам собеседования)

Работа в крупной европейской компании

Перспективы карьерного и профессионального роста

Полное соблюдение ТК

График работы сменный: 9.00-18.00‚ 11.00-20.00‚ 9.00 - 16.00 дежурная суббота 2 раза в месяц.

Место работы: м.Петровско-Разумовская‚ м.Владыкино.

Профессиональная область: Страхование

График: полный рабочий день

Критерии: образование: высшее, опыт работы: любой

Адрес: Москва

Ведущий специалист отдела ДМС (30 000 - 45 000 руб)

ЗАО "ГСАО "Плато XE "Плато" " (Москва) Для связи: Юлия Демидова

Телефон: (495) 951-42-23

Факс: (495) 951-36-53

E-mail: udemidova@plateau.ru

Отправить резюме

Требования:

жен.‚ 28-40 лет‚ образование высшее медицинское. Аккуратность‚ пунктуальность‚ коммуникабельность. Знание лечебной базы‚ опыт работы с лечебными учреждениями Москвы‚ заключение и сопровождение договоров‚ андеррайтинг‚ экспертиза счетов.

Обязанности:

заключение и сопровождение договоров ДМС‚ заключение договоров с ЛПУ‚ медицинский андеррайтинг‚ медицинская экспертиза счетов‚ контоль оплаты‚ составление отчетов‚ проведение выверки расчетов с ЛПУ.

Условия:

зарплата 30000-45000 руб. по результатам собеседования‚ оформление по ТК.

Профессиональная область: Страхование

График: полный рабочий день

Критерии: от 28 до 40 лет, образование: высшее, опыт работы: 3-5 лет, женщина

Адрес: Москва
ООО «Центр страховой информации»

129301, Москва, ул. Касаткина, дом 11

тел./факс (495)748-47-09
Анкета читателя рассылки «Страхование для всех»

(для тех, кто ещё не ответил)

	1
	Удаётся ли Вам ежедневно читать рассылку? В какое время суток Вы её получаете?



	2
	Какое подразделение/сотрудник отвечает за распространение новостей в компании?



	3
	Организован ли в компании централизованный архив новостей?


	4
	Какие другие новостные рассылки Вы читаете?


	5
	В чём преимущества других новостных рассылок перед рассылкой «Страхование для всех»?



	6
	Каковы, по Вашему мнению, сильные и слабые стороны рассылки «Страхование для всех»?



	7
	По Вашему мнению, какая информация и в каком формате должна быть в рассылке?


	Компания (необязательно)



	Фамилия, имя, отчество (необязательно)




Коллеги!

Ваши ответы помогут сделать рассылку «Страхование для всех» 
лучше и полезнее!

Присылайте, пожалуйста, ответы на адрес i-news@yandex.ru
С уважением,

Редакция рассылки «Страхование для всех»

Удачного дня!
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