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17Начальник отдела автострахования от 35000 р.
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19Менеджер по работе с клиентами (юридические лица) от 1100$ до 1500$
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25Специалист Управления VIP от 1400 р
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29Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$


30Начальник отдела актуарных расчетов от 2000$


31Директор департамента по автострахованию от 4000$


31Директор департамента агентских продаж от 5000$


32Менеджер по работе с клиентами (банки, лизинговые компании) от 900$ до 1000$


33Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$


34Начальник отдела актуарных расчетов от 2000$


35Директор департамента агентских продаж от 5000$


35Старший менеджер по продажам проекта "Грузы" от 1000$ до 1100$


36Менеджер по работе с клиентами (без поиска клиентов) от 25000$ до 40000$


37Начальник отдела страхования грузов от 2500$ до 4000$




Ежемесячный сборник «Кадры для страховщиков» формируется на основе оперативной информации из новостного приложения к «Обзору страхового рынка» «СТРАХОВАНИЕ ДЛЯ ВСЕХ» (http://i-news.narod.ru/2008.htm) и распространяется среди постоянных читателей «Обзора страхового рынка»
Присылайте вакансии и резюме на адрес
 i-news@yandex.ru
ЗА РАЗМЕЩЕНИЕ ДЕНЕГ НЕ БЕРЁМ
ВАКАНСИИ
Помощник руководителя со знанием английского языка от 35000 р.

Гражданство: Россия; Возраст: от 30 до 45; Пол: жен.; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В стабильную страховую компанию приглашается помощник руководителя с владением английским языком (базовый).

Ж от 30-45 лет, Гражданка РФ, В/О, опыт работы от 3 лет, знание правил делового этикета, мини АТС, оргтехники, владение английским языком.

Обязанности:

поддержание и контроль документооборота;

исполнение распоряжений и поручений руководителя;

подготовка справочно-аналитической информации;

планирование и корректировка рабочего дня руководителя;

осуществление оперативной связи со сторонними организациями и отдельными физическими лицами.

Условия:

ст. м. Молодежная (корпоративный транспорт), График работы 5/2 с 9:00 до 18:00, З/П 35000 руб.(официальная) + соц. пакет, ежеквартальные премии.

Местоположение: Москва / Молодежная

Контактное лицо: Ситникова Екатерина

Телефон: (495) 2355918; (495) 2356022

E-Mail: com@personal-vip.com

Начальник отдела страхования грузов от 2500$ до 4000$

Возраст: от 25; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

Крупная Страховая группа приглашает Начальника отдела страхования грузов.

Требования: от 25, в/о, опыт работы в страховании грузов не менее 2-х лет. Опыт разработки и продаж страховых продуктов, наличие страхового портфеля. Возможен переход со своей командой.

Обязанности: организация и оптимизация работы отдела, анализ рынка, разработка и внедрение бизнес – процессов для эффективной работы подразделения, андеррайтинг. Руководство отделом, контроль, оперативная отчетность.

Условия: оформление по ТК, оклад $2500-4000 (в зависимости от страхового портфеля), соц. пакет, ДМС, бонусы, офис ст.м. Бауманская.

Высылайте резюме с указанием вакансии в теме письма.

Контакты: Лариса Быстрых 930-42-52; +7(926) 230 8867

E-mail: hr@mjetgroup.ru ICQ 474-829-416

Фирма (Кадровое агенство): Консалтинговая Компания MJetGroup

Местоположение: Москва / Бауманская

Контактное лицо: Быстрых Лариса

Телефон: (495) 9304252; (926) 2308867

E-Mail: hr@mjetgroup.ru

WWW: http://www.mjetgroup.ru

Начальник Управления комплексных продаж от 58000 р.

Гражданство: Россия; Возраст: от 28 до 50; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

Страховая группа приглашает Начальника Управления комплексных продаж.

Требования: в/о, 28-50 лет, опыт работы от 2-х лет на руководящей позиции в страховании. Исполнительный, ответственный, коммуникабельный.

Обязанности: поиск потенциальных клиентов, встречи и переговоры с клиентами, организация и развитие системы продаж, разработка индивидуальных программ страхования, установка критериев и степени риска при заключении договора, контроль за правильностью оформления документов, консультирование по вопросам страхования.

Условия: оформление по ТК РФ, оклад 58.000 руб., ДМС.

Высылайте резюме с указанием названия вакансии в теме письма.

Контакты: Лариса Быстрых 930-42-52; +7(926) 230 8867

E-mail: hr@mjetgroup.ru ICQ 474-829-416

Фирма (Кадровое агенство): Консалтинговая Компания MJetGroup

Местоположение: Москва / Павелецкая

Контактное лицо: Быстрых Лариса

Телефон: (495) 9304252; (926) 2308867

E-Mail: hr@mjetgroup.ru

WWW: http://www.mjetgroup.ru

Ведущий специалист по оценке и урегулированию убытков от 40000 р. до 60000 р.

Возраст: от 30 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В представительство иностранной страховой компании требуется Ведущий специалист по оценке и урегулированию убытков.

Требования:

- Возраст: от 30 до 45.

- Пол: не имеет значения.

- Образование: высшее.

- Знание иностранного языка: английский свободный (разговорный и письменный).

- Опыт работы: 2-3 года в сфере аудита и/или финансового консалтинга.

- Опыт работы в сфере страхования в области расчета и урегулирования убытков приветствуется.

- Знание компьютера: уверенный пользователь ПК.

- Психологические характеристики: коммуникабельность, стрессоустойчивость,

ответственность, исполнительность, творческий подход к работе.

Обязанности:

- Определение объема покрытия по Полису.

- Определение методики расчета и сбор документов, подтверждающих размер убытка.

- Анализ бухгалтерской/управленческой отчетности Клиента; анализ первичной документации.

- Расчет суммы убытка на основании анализа документации Клиента.

Условия:

- Оклад на испытательный срок: 40.000,00, в дальнейшем от 40.000,00 (по результатам собеседования и испытательного срока).

- Испытательный срок: 1 месяц.

- Соблюдение ТК.

- М. ВДНХ (10-15 мин. пешком).

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва / ВДНХ

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Менеджер по работе с корпоративными клиентами от 40000 р.

Возраст: от 20 до 40; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:

Требования: В крупную страховую компанию требуется менеджер по работе с корпоративными клиентами. Требования: энергичность, коммуникабельность, грамотная речь, опыт работы в продажах (в страховании жизни)

Возраст: от 20 до 40

Образование: высшее

Обязанности: развитие направления корпоративного страхования,

Продажа страховых продуктов (нс, жизнь),

Поиск клиентов, переговоры с клиентами, ведение базы данных отчетности

Условия работы: зарплата от 40 000 руб. +ДМС+ бонусы, обучение за счет компании, оформление по ТК, гр.работы с 9 до 18

Должностные обязанности: В крупную страховую компанию требуется менеджер по работе с корпоративными клиентами.

Требования: энергичность, коммуникабельность, грамотная речь, опыт работы в продажах (в страховании жизни)

Возраст: от 20 до 35

Образование: высшее

Обязанности: развитие направления корпоративного страхования,

Продажа страховых продуктов (нс, жизнь),

Поиск клиентов, переговоры с клиентами, ведение базы данных отчетности

Условия работы: зарплата от 40 000 руб. +ДМС+ бонусы, обучение за счет компании, оформление по ТК, гр.работы с 9 до 18

Фирма (Работодатель): привязка к фирме не подтверждена

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Дорошевская Анна

Телефон: (495) 235-17-30, 988-89-15

E-Mail: doroshevskaya@bk.ru

Менеджер по корпоративным продажам страхования жизни в крупнейшую страховую компанию от 70000 р.

Гражданство: Россия; Возраст: до 37; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

Менеджер по корпоративным продажам страхования жизни в крупнейшую страховую компанию: 24-40 лет, в/о, опыт работы в страховых компаниях или в продажах услуг, опыт ведения переговоров с крупными клиентами, Поиск корпоративных клиентов, продажа продуктов страхования жизни, ведение переговоров, тендеры, подготовка презентаций, предложений, расчет страховых премий, обеспечение качественного обслуживания, отчетность., английский - intermediate, З/п высокий оклад по результатам собеседования (белая) + ежеквартальные бонусы + расширенный соц.пакет (ДМС, льготы на фитнес, театры, др.мероприятия) + возможность карьерного роста + ТК РФ.

Центр (5 минут от метро).

Фирма (Кадровое агенство): привязка к фирме не подтверждена

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Демиденко Юлия

Телефон: (495) 3636167; (495) 3636168; (495) 3636169 доб. 127 (в тональном режиме)

E-Mail: demidenko@unity.ru
WWW: http://www.unity.ru

Специалист Управления VIP

В крупную страховую компанию требуется специалист Управления VIP

Гражданство: Россия; Возраст: от 20 до 26; Пол: жен.; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется специалист управления VIP.

Девушка, 20-26 лет, в/о , водительское удостоверение категории «В», гражданство РФ. Приветствуются такие личные качества, как приятная внешность, грамотная речь, коммуникабельность, исполнительность, бизнес-вид и деловой стиль в одежде.

Обязанности:

- Заключение и возобновление ранее заключенных договоров ОСАГО и АВТОКАСКО;

- Проведение встреч с постоянными и потенциальными клиентами;

- Оформление, хранение, учет документации, связанной с заключением договоров страхования;

- Консультирование клиентов компании.

Имеется перспектива карьерного роста в компании.

Условия:

Условия работы: с 09.00 до 18.00 пять дней в неделю, оформление по ТК, соцпакет (отпуск и больничный лист), оклад 30000 руб. (белая) + премии. Предоставление мобильной связи и а/м!

Записаться на собеседование можно по тел. (495) 625-12-96 или (926) 413-60-91 ежедневно с 09 до 21,спр. Анастасию. Резюме высылать на адрес bridge-ag@mail.ru только с фото!!!

Фирма (Работодатель): ООО

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Анастасия Сергеевна

Телефон: (495) 6251267 с 10 до 17; (926) 4136091 с 09 до 21

E-Mail: bridge-ag@mail.ru
WWW: http://www.steadybridge.ru

Ведущий специалист по перестрахованию от 45000 р

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

Ведущий специалист по перестрахованию приглашается в страховую

компанию. Требования: опыт работы в перестраховании от 3 лет. Знание российского перестраховочного рынка; английский язык. Способность работать в коллективе,

исполнительность и ответственность.

Обязанности:

Обязанности: подготовка, заключение и техническое сопровождение договоров

факультативного и облигаторного перестрахования (входящего и исходящего);

формирование и работа с базой данных по страхованию и перестрахованию ;

составление статистической и внутренней отчетности.

Условия:

Условия: з/п от 40 000-45 000 руб. (по результатам собеседования)+ премии, офис в ЦАО, пятидневка 9-18.

Резюме по e-mail: jobteh@yandex.ru, ICQ 239322434, тел. 8(909)6946987 Мария.

Фирма (Кадровое агенство): Профиль

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Савина Мария Алексеевна

Телефон: (909) 6946987

E-Mail: jobprofil@mail.ru

Ведущий специалист отдела урегулирования убытков от 20000 р

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 40; Пол: муж.; Образование: Высшее; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:

Желателен опыт работы в страховой компании в аналогичной должности

Обязанности:

Прием страхователей, осмотр поврежденных автомобилей, выездные осмотры,обработка док-тов, необходимых для проведения работы и оформления убытка, отчетность.

Условия:

Полная занятость,с 9.00 до 18.00

Фирма (Работодатель): филиал ООО СК "Цюрих XE "Цюрих. Ритейл" . Ритейл" "Кунцевский"

Местоположение: Москва / Кунцевская

Контактное лицо: Варвара

Телефон: (495) 4407705

E-Mail: Varvara.Uydahina@kun.nasta.ru

Менеджер по региональному развитию от 1200$ до 1500$

Гражданство: Россия; Возраст: от 27 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

М/Ж, от 27 до 45 лет, Гражданство РФ, высшее юридическое образование, уверенный пользователь ПК, коммуникабельность, активная жизненная позиция, опыт успешных продаж от 1,5 лет (в любой сфере), желательно прохождение тренингов по продажам, опыт взаимодействия с госорганами.

Обязанности:

Построение и развитие региональной сети ‚ разработка планов продвижения услуг на региональном рынке, готовность к частым командировкам.

Условия:

Работа в офисе м . ВДНХ (5 минут пешком). На первый период времени предусматривается обучение. Оклад на испытательный срок (1-3 мес.) от 1200 у.е до 1500 у.е (по итогам собеседования), далее по итогам работы. З/п полностью белая. Оформление по ТК, соц. пакет (100%оплата больничного, отпуска) . График работы пятидневка, с 09ч. до 18ч.

Фирма (Работодатель): СБ "Капитал.ЛК"

Местоположение: Москва / ВДНХ

Контактное лицо: Каминская Юлия

Телефон: (926) 1324426 Звонить строго с 9ч. до 18ч.

E-Mail: personal@kapital-lk.ru
WWW: http://kapital-lk.ru

Менеджер по работе с клиентами (без поиска клиентов) от 25000$ до 40000$

Возраст: от 20 до 28; Пол: муж.; Занятость: Полная занятость; Требования:

Требования: Мы ищем активного и позитивного сотрудника на вакантную должность МЕНЕДЖЕРА ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ (без поиска клиентов).

Опыт в сфере страхования желателен, но не обязателен. Главное – это нацеленность на результат, желание работать и профессионально развиваться.

Должностные обязанности: Должностные обязанности:

-Заключение договоров страхования КАСКО,ОСАГО.

-Работа в офисе и на выездах. (БЕЗ ПОИСКА КЛИЕНТОВ!)

Мы гарантируем:

-Оформление по ТК

-Работу в молодом дружном коллективе

-Обучение во время работы.(тренинги, развивающие методики)

-Хорошие перспективы карьерного роста

- Удобный график (10.00 18.00)

-Офис рядом со ст.м "Дубровка, ""Кожуховская"

Фирма (Работодатель): компания ПрофессионалЪ

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лисник Станислав Анатольевич

Телефон: 228-09-43

E-Mail: hr@profstrah.ru

Специалист отдела страхования ипотеки от 19500 р.

Возраст: от 22 до 40; Образование: Высшее; Требования:

В крупную страховую компанию ОСАО «Ингосстрах XE "Ингосстрах" » требуется:

СПЕЦИАЛИСТ

Отдела страхования ипотеки

Требования:

- в/о юридическое, гражданское право;

- логическое мышление

- хорошая обучаемость;

- коммуникативные навыки, умение и желание работать в команде;

- высокая работоспособность и стрессоустойчивость.

Обязанности:

- андеррайтинг рисков потери имущества

- заключение договоров комплексного ипотечного страхования;

- работа с клиентами – физическими лицами,

- первичные консультации.

Условия:

- ОПЛАТА от 19 500 рублей + премии + соц.пакет;

- оформление по ТК РФ;

- работа в сплоченном коллективе;

- при опыте работы в области риска утраты права собственности повышается категория специалиста;

- возможность профессионального и карьерного роста.

Обращаться:

Иншакова Ирина

959-47-65

Irina.Inshakova@ingos.ru

Фирма (Работодатель): "ИНГОССТРАХ XE "Ингосстрах" "

Местоположение: Москва / Новокузнецкая

Контактное лицо: Иншакова Ирина Сергеевна

E-Mail: Irina.Inshakova@ingos.ru
WWW: http://ingos.ru

Отправить резюме работодателю

Главный специалист медицинского департамента от 40000 р. до 70000 р

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 40; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию ОСАО «Ингосстрах XE "Ингосстрах" » требуется:

ГЛАВНЫЙ СПЕЦИАЛИСТ

МЕДИЦИНСКОГО ДЕПАРТАМЕНТА

Требования:

- ЗНАНИЯ ОБЛАСТИ ДОБРОВОЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ!

- М/Ж, 21 – 35 лет

- Высшее образование (экономическое или юридическое)

- опыт работы с клиентами от года в страховой компании или в финансовых структурах

- навыки ведения деловых переговоров;

Обязанности:

Обязанности:

- Работа с клиентами: проведение встреч, переговоров, заключение договоров; участие в тендерах;

- Подготовка предложений, договоров страхования.

Условия:

Условия:

- ОПЛАТА: 40 000 – 70 000 рублей ( рассматривается индивидуально, зависит от уровня профессионализма) + премии + соц.пакет;

- оформление по ТК РФ;

- работа в сплоченном коллективе;

- возможность профессионального и карьерного роста.

Обращаться:

Ирина Иншакова

641-41-13, 8-903-200-52-85

Irina.Inshakova@ingos.ru

Фирма (Работодатель): "ИНГОССТРАХ XE "Ингосстрах" "

Местоположение: Москва / Тульская

Контактное лицо: Иншакова Ирина Сергеевна

Телефон: (095) 6414113

E-Mail: Irina.Inshakova@ingos.ru
WWW: http://ingos.ru

Заместитель начальника отдела по урегулированию претензий и контроля от 40000 р.  

Гражданство: Россия; Возраст: от 26 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования: 

В страховую компанию (15 лет на рынке) приглашаем Заместителя начальника отдела по урегулированию претензий и контроля 

26 - 45 лет, высшее образование, опыт работы от 2-х лет, английский- удовлетворительно, М/Мо. 

Обязанности: 

- рассмотрение документов по убыткам  

- подготовка страховых актов  

- осуществление расчета страховых возмещений и контроль за правильностью расчета 

Условия: 

м. Динамо, ТК РФ, 9.30 - 18.00, зарплата от 40000 руб.(белая), медицинская страховка. Карьерный рост. 

Марина, 7(499)5008121, 8(901)526-07-45, mr@hr-maximum.ru  

Фирма (Кадровое агенство): HR-Maximum  

Местоположение: Москва / Динамо  

Контактное лицо: Марина  

Телефон: (901) 5260745; (499) 5008121; (499) 5008122  

E-Mail: mr@hr-maximum.ru  

WWW: http://www.hr-maximum.ru  

Менеджер по сетевым продажам (без поиска) от 45000 р.до 100000 р.  

Гражданство: Россия; Возраст: от 24 до 40; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования: 

Крупная российская компания (9 лет на рынке услуг) объявляет конкурсный набор на позицию МЕНЕДЖЕР ПО СЕТЕВЫМ ПРОДАЖАМ  

Клиентская база предоставляется  

Пожелания к кандидату:  

возраст 24-40 лет‚ 

образование высшее‚ 

Уверенный ПК пользователь‚ 

опыт активных продаж (желательно юр.лица)‚ проведения презентаций‚ 

переговоров на уровне топ менеджмента (желательно).  

Необходимые личные компетенции: отличные коммуникативные навыки‚ нацеленность на результат‚ активная жизненная позиция‚ ответственность‚ стрессоустойчивость. 

Обязанности: 

Обязанности: 

·встречи с первыми лицами предприятий / компаний 

·презентация услуг и продукта компании 

·ведение переговоров с целью заключения договоров 

Условия: 

Условия 

Доход от 45000 (стабильный оклад + % от продаж). 

Понятие "максимальный доход" отсутствует. 

Гарантируем: 

стабильную работу‚ 

оплату проезда и мобильной связи‚ 

обучение специфике бизнеса в процессе работы‚ 

соблюдение ТК РФ‚ 

карьерный рост‚ дружный коллектив профессионалов‚ корпоративные мероприятия.  

График работы с 9. 00 до 18. 00 ПН-ПТ. 

Центральный офис м. Калужская (7 мин. от метро)  

Фирма (Работодатель): Гарант-Столица  

Местоположение: Москва / Калужская  

Контактное лицо: Анна  

Телефон: (495) 3341701; (495) 7373003  

E-Mail: vacancy@ru.ru  

Руководитель отдела продаж в г. Коломна  

Пол: жен.; Требования: 

В ОСАО "ИНГОССТРАХ XE "Ингосстрах" ". Требования: муж/жен. от 25 лет; высшее, неоконченное высшее, средне-специальное образование; опыт работы в страховых компаниях, приветствуется опыт в автостраховании и страховании имущества; возможно без опыта работы на руководящей должности; ответственность, коммуникабельность, желание профессионально развиваться. Обязанности: обеспечение работоспособности офиса; работа с существующими клиентами, поиск новых клиентов; расчет стоимости страхования, предстраховой осмотр оформление договоров. Условия: З/п зависит от квалификации и опыта; карьерный и профессиональный рост. Контактное лицо: Ковалева Ольга.  

Местоположение: Москва  

Телефон: 641-4113, 8-903-586-4223  

E-Mail: Kovaleva.Olga@ingos.ru  

Андеррайтер от 30000 р.  

Требования: 

25-45 лет, в/о. Опыт в страховании от 3 лет. Знание законодательной базы и рынка страховых услуг по ОСАГО и КАСКО. ПК - увер. пользователь: Word, Excel, 1С. Андеррайтинг по КАСКО и ОСАГО, консалтинг сотрудников.  

Местоположение: Москва  

Телефон: 646-0442  

E-Mail: luda@personline.ru  

Специалист отдела продаж  

Стартовый оклад: от 25 000 руб. в месяц  

Город: Москва  

Тип работы: Полный рабочий день  

Условия работы и компенсации: Специалист отдела продаж 

Место работы - м. Китай - город 

Режим работы с 9.00 до 18.00, пятидневка 

Оформление по ТК РФ 

Испытательный срок - 3 месяца 

Дополнительно бонусы, премии.  

Должностные обязанности: - Ведение переговоров, заключение договоров страхования 

- Консультирование потенциальных и существующих клиентов 

- Выполнение ежемесячного плана продаж.  

Требования к кандидату  

Возраст: от 25 до 45 лет  

Пол: Не имеет значения  

Образование: Не имеет значения  

Требования к квалификации: Опыт работы в страховании (прямые продажи).  

Контактная информация  

Название организации: Страховая компания АМКОполис XE "АМКОполис"  

Контактное лицо: Кукушкин Александр Сергеевич  

Телефон: (495) 624-51-18 доб.129  

Факс: (495) 624-51-76 

Начальник отдела продаж  

Стартовый оклад: от 45 000 руб. в месяц  

Город: Москва  

Тип работы: Полный рабочий день  

Условия работы и компенсации: Начальник отдела страхования 

Место работы - м. Китай - город 

Режим работы с 9.00 до 18.00, пятидневка 

Оформление по ТК РФ 

Испытательный срок - 3 месяца 

Дополнительно бонусы, премии.  

Должностные обязанности: - Планирование, подготовка и реализация плана продаж 

- Выполнение плана продаж 

- Привлечение новых партнёров, агентов и развитие агентской сети 

- Создание проектов по расширению каналов продаж.  

Требования к кандидату  

Возраст: от 25 до 50 лет  

Пол: Не имеет значения  

Образование: Высшее  

Требования к квалификации: Опыт работы в страховании и прямых продажах от 1 года. 

Приветствуется коллектив страхового агентства.  

Контактная информация  

Контактное лицо: Кукушкин Александр Сергеевич  

Телефон: (495) 624-51-18 доб.129  

Факс: (495) 624-51-76

Директор Нижнекамского филиала страховой компании» 18000—30000 руб.

Регион: Татарстан респ. Нижнекамск 

В крупную страховую компанию требуется директор Нижнекамского филиала. Обязателен опыт работы в страховании. З\п: оклад+%. Соц. пакет. Обязанности: разработка годового плана, обеспечение соблюдения филиалом ежемесячной сметы расходов, проведение преддоговорной экспертизы по договорам страхования, контроль поступления взносов по договорам. 

Для вакансии «Директор Нижнекамского филиала страховой компании» работодатель выдвигает следующие требования: 

График работы: полный рабочий день 

Опыт работы: более 3 лет 

Образование: высшее 

Возраст: от 25 до 45 

Будущий сотрудник может связаться с работодателем по следующим телефонам:

Рабочий: +7 (843) 295 11 88 

Контактный e-mail для связи с работодателем: rezumeHFK@yandex.ru 

Специалист Управления VIP

Гражданство: Россия; Возраст: от 20 до 26; Пол: жен.; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется специалист управления VIP.

Девушка, 20-26 лет, в/о , водительское удостоверение категории «В», гражданство РФ. Приветствуются такие личные качества, как приятная внешность, грамотная речь, коммуникабельность, исполнительность, бизнес-вид и деловой стиль в одежде.

Обязанности:

- Заключение и возобновление ранее заключенных договоров ОСАГО и АВТОКАСКО;

- Проведение встреч с постоянными и потенциальными клиентами;

- Оформление, хранение, учет документации, связанной с заключением договоров страхования;

- Консультирование клиентов компании.

Имеется перспектива карьерного роста в компании.

Условия:

Условия работы: с 09.00 до 18.00 пять дней в неделю, оформление по ТК, соцпакет (отпуск и больничный лист), оклад 30000 руб. (белая) + премии. Предоставление мобильной связи и а/м!

Записаться на собеседование можно по тел. (495) 625-12-96 или (926) 413-60-91 ежедневно с 09 до 21,спр. Анастасию. Резюме высылать на адрес bridge-ag@mail.ru только с фото!!!

Фирма (Работодатель): ООО

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Анастасия Сергеевна

Телефон: (495) 6251267 с 10 до 17; (926) 4136091 с 09 до 21

E-Mail: bridge-ag@mail.ru
WWW: http://www.steadybridge.ru

Менеджер по продажам, агент

Гражданство: Россия; Требования:

Страховая компания РОСНО XE "РОСНО"  приглашает на работу.Граждане РФ. Регистрация Москва или МО.Активная жизненная позиция,нацеленность на результат. Продажа страховых продуктов компании физическим и юрдическим лицам.

Работа в районе м.Аэропорт или Проспект Мира.Оформление по ТК РФ. Бесплатное корпоративное обучение.

Фирма (Работодатель): РОСНО XE "РОСНО"  Страховая компания

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Оксана Владимировна

Телефон: (495) 6560241

E-Mail: Goryainovaov@rosno.ru

WWW: http://rosno.ru

Андеррайтер от 18200 р.

Гражданство: Россия; Возраст: до 25; Занятость: Полная занятость; Требования:

Кредитно-страховое агентство "Алекс инвест" приглашает наработу андеррайтеров. Мы ждем активных‚ умеющих работать в быстром темпе молодых людей‚желающих построить карьеру в страховании.Если Вам до 25лет‚Вы владеете ПК‚хотите работать в молодом и дружном коллективе‚ нацелены на карьерный рост-эта вакансия для Вас.

Обязанности:

Проверка полисов страхования, обработка отчетов, внесение данных в программу 1С

Условия:

5/2, 9-18, оплата проезда

Фирма (Работодатель): ООО "Алекс Инвест"

Местоположение: Москва / Нагатинская

Контактное лицо: Радюшкина Юлия

Телефон: (495) 6600404

E-Mail: kadry-aleksinvest@yandex.ru

Помощник Руководителя отдела страхования от 18000 р. до 30000 р.

Возраст: от 25 до 40; Пол: жен.; Занятость: Полная занятость; Требования:

Требования: Образование не ниже среднего специального.

Опыт работы в сфере страхования (приветствутся).

Должностные обязанности: в Крупный страховой брокер (топ 10) требуется помощник руководителя отдела

- Учёт бланков строгой отчётности

- Ведение Базы данных

- Заполнение полисов КАСКО ОСАГО

Мы предлагаем:

- Стабильную работу в дружном коллективе.

- Полное соблюдение трудового кодекса РФ

- Граффик с 10 до 19

- З/п от 20000 до 30000 р

Фирма (Работодатель): Страховое Агентство ПрофессионалЪ

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лисник Станислав Анатольевич

Телефон: (495) 228-09-43

E-Mail: hr@profstrah.ru

Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В связи с активным развитием бизнеса Страховая Компания объявляет конкурс на вакансию специалист по страхованию.

Требования

Муж/ жен. в возрасте 25-45 лет.

Образование высшее.

Наличие дополнительного обучения в продажах приветствуется

опыт работы от 3-х лет в продажах в страховании;

опыт прямых продаж и поиск клиентов;

наличие клиентских групп для охвата страхованием;

пользователь ПК: MS Office, Internet;

Коммуникабельность, инициативность, ориентация на результат, самостоятельность в работе

Прописка /регистрация Москва/МО

Обязанности

Поддержание и развитие имеющейся клиентской базы.

Активный поиск и привлечение новых клиентов.

Участие в планировании и разработке специальных акций, нацеленных на увеличение объема продаж

Организация и проведение переговоров.

Выполнение плана продаж.

Условия

- оформление в соответствии с ТК РФ,

- высокий уровень материального дохода (обсуждается на собеседовании), компенсационный пакет

- оплата больничного, отпуск, бесплатная мобильная связь,

- перспектива карьерного роста,

- дружный коллектив

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Начальник отдела актуарных расчетов от 2000$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется начальник отдела актуарных расчетов.

Требуемый опыт работы: 1-3 года

Предполагаемый уровень месячного дохода: от 2 000 USD

Требования:

высшее образование,

хорошее знание актуарной математики,

умение программировать на VBA.

Обязанности:

расчет тарифов и резервов по накопительным и рисковым видам страхования,

расчет дополнительного инвестиционного дохода,

участие в подготовке отчетности.

Условия:

полная занятость,

соц. пакет

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Директор департамента по автострахованию от 4000$

Возраст: от 30 до 50; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

Крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента по автострахованию.

Требования:

- возраст 30-50 лет,

- высшее образование,

- опыт работы в страховании - от пяти лет, опыт руководящей работы.

Обязанности:

Обязанности:

- общее руководство Департаментом,

- организация и проведение анализа изменений рынка автострахования,

- организация и проведение анализа изменений страхового законодательства и нормативной базы,

- организация и проведение анализа действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта на предмет соответствия требованиям рынка,

- разработка страховых продуктов по добровольному страхованию автотранспорта и модернизация действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта.

Условия:

Условия:

- оклад очень высокий (обсуждаетс)

- ежеквартальные премии, персональные надбавки,

- оформление в соответствии с ТК РФ.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Директор департамента агентских продаж от 5000$

Возраст: от 30 до 55; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента агентских продаж.

Требования:

- 30-55лет

- высшее образование

- опыт работы в страховании в аналогичной должности – от 5 лет

- эффективность кандидата на агентском рынке

опыт работы: 3-6 лет

Обязанности:

Обязанности:

- развитие агентской сети

- организация продаж страховых продуктов

- руководство подразделением

Условия:

Условия:

- высокий оклад,

- карьерный рост

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

В крупную страховую компанию требуется специалист Управления VIP от 1400 р.

Гражданство: Россия; Возраст: от 20 до 26; Пол: жен.; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется специалист управления VIP.

Девушка, 20-26 лет, в/о , водительское удостоверение категории «В», гражданство РФ. Приветствуются такие личные качества, как приятная внешность, грамотная речь, коммуникабельность, исполнительность, бизнес-вид и деловой стиль в одежде.

Обязанности:

- Заключение и возобновление ранее заключенных договоров ОСАГО и АВТОКАСКО;

- Проведение встреч с постоянными и потенциальными клиентами;

- Оформление, хранение, учет документации, связанной с заключением договоров страхования;

- Консультирование клиентов компании.

Имеется перспектива карьерного роста в компании.

Условия:

Условия работы: с 09.00 до 18.00 пять дней в неделю, оформление по ТК, соцпакет (отпуск и больничный лист), оклад 30000 руб. (белая) + премии. Предоставление мобильной связи и а/м!

Записаться на собеседование можно по тел. (495) 625-12-96 или (926) 413-60-91 ежедневно с 09 до 21,спр. Анастасию. Резюме высылать на адрес bridge-ag@mail.ru только с фото!!!

Фирма (Работодатель): ООО

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Анастасия Сергеевна

Телефон: (495) 6251267 с 10 до 17; (926) 4136091 с 09 до 21

E-Mail: bridge-ag@mail.ru
WWW: http://www.steadybridge.ru

Начальник отдела автострахования от 35000 р.

Требования:

В крупную страховую компанию: 25-50 лет, опыт работы в аналогичной должности. Обязанности: руководство отделом, развитие бизнеса. Соц. пакет, + премии.

Местоположение: Москва

Телефон: 680-4202, 680-4401 Елена

E-Mail: elen@mnl.su

Специалист отдела урегулирования убытков. от 20000 р

Требования:

В страховую компанию. Прием и обработка входящих звонков с места ДТП; прием и обработка входящих звонков по вопросам статуса урегулирования убытков; прием и обработка заявок на вызов эвакуатора или аварийного комиссара; предоставление необходимой информации клиентам по вопросам страхования в рамках своей компетенции; сбор и внесение информации в БД. График работы: 5/2, 9-18 или 10-19; 2/2, с 9-21. Оформление по ТК РФ. Гражданство РФ, прописка или регистрация в г. Москве/МО, образование среднее специальное, о/р от 6 мес., уверенный пользователь ПК.

Местоположение: Москва

Директор департамента по автострахованию от 4000$

Возраст: от 30 до 50; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

Крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента по автострахованию.

Требования:

- возраст 30-50 лет,

- высшее образование,

- опыт работы в страховании - от пяти лет, опыт руководящей работы.

Обязанности:

Обязанности:

- общее руководство Департаментом,

- организация и проведение анализа изменений рынка автострахования,

- организация и проведение анализа изменений страхового законодательства и нормативной базы,

- организация и проведение анализа действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта на предмет соответствия требованиям рынка,

- разработка страховых продуктов по добровольному страхованию автотранспорта и модернизация действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта.

Условия:

Условия:

- оклад очень высокий (обсуждаетс)

- ежеквартальные премии, персональные надбавки,

- оформление в соответствии с ТК РФ.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Директор департамента агентских продаж от 5000$

Возраст: от 30 до 55; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента агентских продаж.

Требования:

- 30-55лет

- высшее образование

- опыт работы в страховании в аналогичной должности – от 5 лет

- эффективность кандидата на агентском рынке

опыт работы: 3-6 лет

Обязанности:

Обязанности:

- развитие агентской сети

- организация продаж страховых продуктов

- руководство подразделением

Условия:

Условия:

- высокий оклад,

- карьерный рост

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Менеджер по работе с клиентами (юридические лица) от 1100$ до 1500$

Возраст: от 22 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется менеджер по работе с клиентами (юридические лица).

Требования:

- Знание страховых продуктов – имущество юридических лиц, автотранспорт.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция, правильное чувство юмора.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Опыт организации продаж страховых продуктов клиентам – юридическим лицам (открытый рынок).

Обязанности:

- Привлечение новых клиентов, поддержание отношений с действующими клиентами.

- Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

- Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

-Участие в разработке новых страховых продуктов.

-Знание страховых продуктов ИЮ, автострахование.

Условия:

- Режим работы: 9.30-18.00.

- Заработная плата: совокупный доход 40 000 gross (оклад 30 000 gross + бонусы за привлечение договоров), дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн, премирование к отпуску в размере оклада, годовое премирование.

- Компенсационный пакет: дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Начальник отдела андеррайтинга по ипотечному страхованию

Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется начальник отдела андеррайтинга по ипотечному страхованию

Требования:

- высшее образование

- опыт методологической работы,

- опыт работы в страховании по направлениям: ипотечное страхование, страхование финансовых рисков

Обязанности:

- организация работы отдела,

- создание и корректировка методологической базы,

- проведение экспертизы прав собственности на недвижимое имущество,

- проведение нетипового (интеллектуального) андеррайтинга,

- анализ портфеля,

- управление убыточностью,

- расчет и актуализация страховых тарифов,

- участие в качестве эксперта в переговорах в особо трудных случаях,

- обучение продающих подразделений.

Условия:

- оформление по ТК РФ,

- соц. пакет (медицинская страховка),

- высокий уровень материального дохода (фиксированный оклад обсуждается на собеседовании),

- дружный коллектив.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Софья

Телефон: (963) 7105749

E-Mail: sony@profil.ru

Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В связи с активным развитием бизнеса Страховая Компания объявляет конкурс на вакансию специалист по страхованию.

Требования

Муж/ жен. в возрасте 25-45 лет.

Образование высшее.

Наличие дополнительного обучения в продажах приветствуется

опыт работы от 3-х лет в продажах в страховании;

опыт прямых продаж и поиск клиентов;

наличие клиентских групп для охвата страхованием;

пользователь ПК: MS Office, Internet;

Коммуникабельность, инициативность, ориентация на результат, самостоятельность в работе

Прописка /регистрация Москва/МО

Обязанности

Поддержание и развитие имеющейся клиентской базы.

Активный поиск и привлечение новых клиентов.

Участие в планировании и разработке специальных акций, нацеленных на увеличение объема продаж

Организация и проведение переговоров.

Выполнение плана продаж.

Условия

- оформление в соответствии с ТК РФ,

- высокий уровень материального дохода (обсуждается на собеседовании), компенсационный пакет

- оплата больничного, отпуск, бесплатная мобильная связь,

- перспектива карьерного роста,

- дружный коллектив

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$ о 3000$

Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В страховую компанию требуется Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж

В связи с активным развитием бизнеса Страховая Компания объявляет конкурс на вакансию специалист по страхованию.

Требования

Муж/ жен. в возрасте 25-45 лет.

Образование высшее.

Наличие дополнительного обучения в продажах приветствуется

опыт работы от 3-х лет в продажах в страховании;

опыт прямых продаж и поиск клиентов;

наличие клиентских групп для охвата страхованием;

пользователь ПК: MS Office, Internet;

Коммуникабельность, инициативность, ориентация на результат, самостоятельность в работе

Прописка /регистрация Москва/МО

Обязанности

Поддержание и развитие имеющейся клиентской базы.

Активный поиск и привлечение новых клиентов.

Участие в планировании и разработке специальных акций, нацеленных на увеличение объема продаж

Организация и проведение переговоров.

Выполнение плана продаж.

Условия

- оформление в соответствии с ТК РФ,

- высокий уровень материального дохода (обсуждается на собеседовании), компенсационный пакет

- оплата больничного, отпуск, бесплатная мобильная связь,

- перспектива карьерного роста,

- дружный коллектив

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва / Красные Ворота

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Начальник отдела актуарных расчетов от 2000$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется начальник отдела актуарных расчетов.

Требуемый опыт работы: 1-3 года

Предполагаемый уровень месячного дохода: от 2 000 USD

Требования:

высшее образование,

хорошее знание актуарной математики,

умение программировать на VBA.

Обязанности:

расчет тарифов и резервов по накопительным и рисковым видам страхования,

расчет дополнительного инвестиционного дохода,

участие в подготовке отчетности.

Условия:

полная занятость,

соц. пакет

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Директор департамента по автострахованию от 4000$

СТРАХОВАЯ И РИЕЛТОРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ / Страхование

Возраст: от 30 до 50; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

Крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента по автострахованию.

Требования:

- возраст 30-50 лет,

- высшее образование,

- опыт работы в страховании - от пяти лет, опыт руководящей работы.

Обязанности:

Обязанности:

- общее руководство Департаментом,

- организация и проведение анализа изменений рынка автострахования,

- организация и проведение анализа изменений страхового законодательства и нормативной базы,

- организация и проведение анализа действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта на предмет соответствия требованиям рынка,

- разработка страховых продуктов по добровольному страхованию автотранспорта и модернизация действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта.

Условия:

Условия:

- оклад очень высокий (обсуждаетс)

- ежеквартальные премии, персональные надбавки,

- оформление в соответствии с ТК РФ.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Директор департамента агентских продаж от 5000$

Возраст: от 30 до 55; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента агентских продаж.

Требования:

- 30-55лет

- высшее образование

- опыт работы в страховании в аналогичной должности – от 5 лет

- эффективность кандидата на агентском рынке

опыт работы: 3-6 лет

Обязанности:

Обязанности:

- развитие агентской сети

- организация продаж страховых продуктов

- руководство подразделением

Условия:

Условия:

- высокий оклад,

- карьерный рост

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Менеджер по работе с клиентами (банки, лизинговые компании) от 1100$ до 1500$

Возраст: от 22 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется менеджер по работе с клиентами (банки, лизинговые компании).

Требования:

- Знание страховых продуктов – имущество юридических лиц, автотранспорт.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция, правильное чувство юмора.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Опыт организации продаж страховых продуктов клиентам – юридическим лицам (открытый рынок).

- В подходе к работе должна проявляться системность и продуманность действий. Должны присутствовать аналитические способности.

- Кандидат должен знать основы страховой деятельности, виды и правила страхования. уметь формировать коммерческие предложения, проводить расчеты по типовым программам страхования, работать с инструкциями и методическими материалами по расчету страховых премий по видам страхования, оформлять страховые полиса, формировать заявки на подготовку предложений по страхованию для клиентов, договоров страхования в профильные подразделения, контролировать своевременную подготовку данных документов.

- Знать порядок документооборота и основы делопроизводства, типовые страховые документы.

-Иметь навыки построения системы продаж страховых продуктов юридическим лицам. Технику проведения переговоров с банками, лизинговыми компаниями и клиентами. Кандидат должен уметь проводить переговоры с потенциальными и действующими клиентами.

Обязанности:

1. Привлечение новых клиентов, поддержание отношений с действующими клиентами.

2. Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

3. Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

4. Участие в разработке новых страховых продуктов

Условия:

Режим работы: 9.30-18.00.

Заработная плата: совокупный доход 40 000 gross (оклад 30 000 gross + бонусы за привлечение договоров), дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн, премирование к отпуску в размере оклада, годовое премирование.

Компенсационный пакет: дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Менеджер по работе с клиентами (юридические лица) от 1100$ до 1500$

СТРАХОВАЯ И РИЕЛТОРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ / Страхование

Возраст: от 22 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется менеджер по работе с клиентами (юридические лица).

Требования:

- Знание страховых продуктов – имущество юридических лиц, автотранспорт.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция, правильное чувство юмора.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Опыт организации продаж страховых продуктов клиентам – юридическим лицам (открытый рынок).

Обязанности:

- Привлечение новых клиентов, поддержание отношений с действующими клиентами.

- Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

- Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

-Участие в разработке новых страховых продуктов.

-Знание страховых продуктов ИЮ, автострахование.

Условия:

- Режим работы: 9.30-18.00.

- Заработная плата: совокупный доход 40 000 gross (оклад 30 000 gross + бонусы за привлечение договоров), дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн, премирование к отпуску в размере оклада, годовое премирование.

- Компенсационный пакет: дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Старший менеджер по продажам проекта "Грузы" от 1100$ до 1500$

Возраст: от 25 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется старший менеджер по продажам / по работе с клиентами проекта «Грузы».

Требования:

- Муж/ жен. в возрасте 25-35 лет.

- Образование высшее.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Кандидат должен иметь опыт работы в продаже услуг юридическим лицам, желательно по страхованию грузов или логистике.

- Кандидат должен быть специалистом по продажам, или хотя бы иметь представление о технологии продажа, приемах продаж.

- Приветствуется опыт работы с CRM-системами.

- Приветствуется успешный опыт работы в активных рыночных компаниях

- Мотивация перехода – ускорить свой рост.

- Кандидат должен иметь большое желание работать в нашей компании на этой должности. Это должность, с которой можно осуществить быстрый рост, руководя проектами. В случае успеха доход может доходить до 3-7 тысяч долларов и выше.

- Кандидат должен быть гибок, умен и легкообучаем.

- Срок вхождения в должность не более2-х недель.

Обязанности:

Привлечение новых клиентов в области страхования грузов.

Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

Участие в разработке новых страховых продуктов.

Условия:

Режим работы: 9.30-18.00.

Заработная плата: совокупный доход 40 000 gross (оклад 30 000 gross + бонусы за привлечение договоров), дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн, премирование к отпуску в размере оклада, годовое премирование.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Специалист Управления VIP от 1400 р

Гражданство: Россия; Возраст: от 20 до 26; Пол: жен.; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется специалист управления VIP.

Девушка, 20-26 лет, в/о , водительское удостоверение категории «В», гражданство РФ. Приветствуются такие личные качества, как приятная внешность, грамотная речь, коммуникабельность, исполнительность, бизнес-вид и деловой стиль в одежде.

Обязанности:

- Заключение и возобновление ранее заключенных договоров ОСАГО и АВТОКАСКО;

- Проведение встреч с постоянными и потенциальными клиентами;

- Оформление, хранение, учет документации, связанной с заключением договоров страхования;

- Консультирование клиентов компании.

Имеется перспектива карьерного роста в компании.

Условия:

Условия работы: с 09.00 до 18.00 пять дней в неделю, оформление по ТК, соцпакет (отпуск и больничный лист), оклад 30000 руб. (белая) + премии. Предоставление мобильной связи и а/м!

Записаться на собеседование можно по тел. (495) 625-12-96 или (926) 413-60-91 ежедневно с 09 до 21,спр. Анастасию. Резюме высылать на адрес bridge-ag@mail.ru только с фото!!!

Фирма (Работодатель): ООО

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Анастасия Сергеевна

Телефон: (495) 6251267 с 10 до 17; (926) 4136091 с 09 до 21

E-Mail: bridge-ag@mail.ru
WWW: http://www.steadybridge.ru

Менеджер по страхованию от 700$ до 900$

Гражданство: Россия; Возраст: от 22 до 30; Образование: Высшее; Oпыт работы: без опыта; Занятость: Полная занятость; Требования:

СРОЧНО! Крупная лизинговая компания приглашает на постоянную работу менеджера по страхованию.

Требования:знание теории страхования, ПК-уверенный пользователь.В\О-обязательно.

Обязанности:заключение , ведение договоров по страхованию автотранспорта и спецоборудования.Сопровождение клиентов.

Фирма (Работодатель): СТОУН-XXI

Местоположение: Москва / Нагатинская

Контактное лицо: Ольга

Телефон: (495) 9811990 доб. 247

E-Mail: samarceva@stone-xxi.ru
WWW: http://stone-xxi.ru

Помощник Руководителя отдела страхования от 18000 р. до 30000 р

Возраст: от 25 до 40; Пол: жен.; Занятость: Полная занятость; Требования:

Требования: Образование не ниже среднего специального.

Опыт работы в сфере страхования (приветствутся).

Должностные обязанности: в Крупный страховой брокер (топ 10) требуется помощник руководителя отдела

- Учёт бланков строгой отчётности

- Ведение Базы данных

- Заполнение полисов КАСКО ОСАГО

Мы предлагаем:

- Стабильную работу в дружном коллективе.

- Полное соблюдение трудового кодекса РФ

- Граффик с 10 до 19

- З/п от 20000 до 30000 р

Фирма (Работодатель): Страховое Агентство ПрофессионалЪ

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лисник Станислав Анатольевич

Телефон: (495) 228-09-43

E-Mail: hr@profstrah.ru

Менеджер по страхованию от 30000 р.

Гражданство: Россия; Возраст: от 20 до 50; Oпыт работы: без опыта; Требования:

Крупный страховой брокер ООО "Ф-Полис" проводит набор на обучение основным видам страхования: ОСАГО‚ КАСКО‚ имущество‚ ДМС‚ а также лекции по психологии общения с клиентами. По окончании выдаётся Сертификат о прохождении обучения. Помощь в трудоустройстве.

Обязанности: заключение договоров по страхованию с физическими и юридическими лицами‚ регулярная отчётность.

Требования: гражданство РФ‚ регистрация Москва/Московская область‚ возраст от 20 лет‚ образование не ниже среднего‚ общительность‚ целеустремлённость‚ обучаемость.

Условия: бесплатное профессиональное обучение‚ поддержка куратора во время работы‚ свободный график‚ возможность совместительства (для работающих и студентов)‚ зарплата - % от заключённых договоров‚ реальная возможность высоких заработков‚ интересная и перспективная работа с клиентами и страховой документацией. Из выпускников формируется кадровый резерв с возможным зачислением в штат с соблюдением ТК РФ (оклад‚ полный рабочий день‚ работа в офисе‚ стандартный соц. пакет‚ карьерный рост).

Фирма (Работодатель): F-Polis

Местоположение: Москва / Бауманская

Контактное лицо: Шацкий Алексей

Телефон: (495) 9379777 доб.1049

E-Mail: shatskiy@fpolis.ru
WWW: http://www.fpolis.ru
Специалист VIP-отдела от 30000 р.
Гражданство: Россия; Возраст: от 20 до 25; Пол: жен.; Образование: Неполное высшее; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:
* Женщина 20-25 лет

* Прописка Москва или ближайшее Подмосковье

* Презентабельная внешность (модельная внешность является преимуществом)

* Высшее или неоконченное высшее образование (студент-заочник)

* Коммуникабельность, доброжелательность, позитивность, аккуратность

* Водительское удостоверение категории "В", постоянный опыт вождения в Москве от полугода

* В резюме обязательна фотография

Обязанности:
* Поддержка существующих корпоративных VIP-клиентов - крупных Компаний (консультации по

вопросам страхования, оформление страховых документов)

Условия:
* Оклад 30'000 руб. + медстраховка + премии

* Служебный автомобиль (Mini Cooper) + оплата мобильного

* Возможность карьерного роста

* Оформление по ТК

* Будни с 9 до 18

* ст. м. "Павелецкая"
Фирма (Кадровое агенство): Персонал он-лайн
Местоположение: Москва / Павелецкая
Контактное лицо: Алексей
Телефон: (495) 6460442
E-Mail: alex@personline.ru
Руководитель департамента имущественного страхования от 78000 р

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:
* 25-45 лет, высшее образование

* Опыт работы руководителем департамента имущественного страхования от 3-х лет

* Активность, инициативность, самостоятельность

Обязанности:
* Определение стратегии развития отдела

* Составление бизнес-плана

* Ведение переговоров, поддержка и развитие клиентской базы

* Руководство сотрудниками (5-6 человек)

Условия:
* Gross fix 78'000 руб. + комиссия + медстраховка + оплата мобильной связи

* Оформление по ТК

* Будни с 9 до 18

* ст. м. "Шаболовская"
Фирма (Кадровое агенство): «Персонал он-лайн»
Местоположение: Москва / Шаболовская
Контактное лицо: Алексей
Телефон: (495) 6460442; (495) 9701134
E-Mail: alex@personline.ru
WWW: http://www.personline.ru
Менеджер по работе с агентами от 900$ до 1500$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

Гражданство РФ, прописка М/О. Опыт в страховании от 2-х лет, управленческие навыки, целеустремленность, ответственность.Руководство агентской группой (наставничество, рекрутинг, полевые тренинги, мотивация), выполнение плана продаж, отчетность.Профессиональное обучение за счет компании, оформление по ТК, оклад+премия+%+соцпакет+хороший коллектив!

т.799 97 99, доб. 43 92

Фирма (Работодатель): ЗАО "Гута-Страхование XE "ГУТА-Страхование" "

Местоположение: Москва / Красные Ворота

Контактное лицо: Куваева Елена

E-Mail: kuvaevaev@gutains.ru
WWW: http://www.gutains.ru
АВТОЭКСПЕРТ от 22000$ до 26000$

Возраст: от 21 до 45; Образование: Высшее; Занятость: Полная занятость; Требования:

Требования: Пол: мужской/ женский

Образование: Высшее автомобильное - МАДИ, МАМИ и другие ВУЗы.

Возможно неоконченное - студенты V курса.

Прописка \ регистрация: Москва, МО.

Дополнительные требования: коммуникабельность, гибкость мышления, грамотность письменной речи.

Должностные обязанности: Осмотр транспортных средств, проведение диагностических работ;

Расчет стоимости восстановительного ремонта в специализированных программах (возможен прием женщин с хорошим техническим образованием). Взаимодействие с СТО, независимой экспертизой.

Условия:

Рабочий день: 9.00 - 18.00;

График: 5 * 2;

Оформление по ТК;

Есть возможность обучения, карьерного роста.

Заработная плата 22000 рублей на испытательный срок, после оклад 22000 рублей + ежемесячные премии + ежегодные бонусы + система карьерного роста. При наличии опыта работы в автоэкспертизе оклад оговаривается отдельно.

Фирма (Кадровое агенство): Автокадр

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Татьяна Соколова

Телефон: (495) 609-69-35, 8(916)339-48-67

E-Mail: sokolova@autokadr.ru
Координатор Point to seals (до 3000 $)

Работодатель: Ведущая международная организация, работает в сфере страхования и финансовых услуг.

Требования:

25 -40 лет, в/о. Опыт продвижения услуг, навыки ведения переговоров. Желательно знание рынка рекламы и страхования. Коммуникабельность, активность, инициативность, самостоятельность, ориентированность на результат.

Обязанности: Привлечение клиентов, ведение переговоров, разработка и реализация мероприятий по продвижению услуг, планирование и проведение рекламных акций, оценка их эффективности.

Условия: оклад 30000 руб.+ %. (совокупный доход до 3000 $).Оформление по ТК. Корпоративный пакет обсуждается индивидуально по результатам собеседования. Офис ст. м. «Новослободская».

Возраст: от 25 до 40

Образование: Высшее

Oпыт работы: от 1 года

Гражданство: Россия

Занятость: Полная занятость

Местоположение: Москва

Контактное лицо: отдел персонала

Фирма: Hi-Tech Group

Телефон: (095) 2253375

E-Mail: tk@htg.ru
WWW: http://www.htg.ru/vac/
Руководитель группы агентов (до 2500 - 3000 $)

Работодатель: Ведущая международная организация, работает в сфере страхования и финансовых услуг.

Требования: 28 40 лет, в/о. Знание методов поиска клиентов, методов продаж. Опыт продвижения услуг (страхование, реклама, консалтинг) не менее 1-го года. Обучаемость, инициативность, самостоятельность, ориентированность на результат. Опыт наставничества или руководства небольшим коллективом является преимуществом.

Обязанности: Развитие агентской группы, планирование и контроль выполнения плана продаж, подготовка регулярных отчетов по результатам проделанной работы.

Условия: оклад 22000 + % от продаж, + премии до 600 $, совокупный доход 2500-3000$.

Офис ст. м. «Новослободская».

Возраст: от 25 до 40

Образование: Высшее

Oпыт работы: от 1 года

Гражданство: Россия

Занятость: Полная занятость

Местоположение: Москва

Контактное лицо: отдел персонала

Фирма: Hi-Tech Group
Телефон: (095) 2253375

E-Mail: tk@htg.ru
WWW: http://www.htg.ru/vac/
Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В связи с активным развитием бизнеса Страховая Компания объявляет конкурс на вакансию специалист по страхованию.

Требования

Муж/ жен. в возрасте 25-45 лет.

Образование высшее.

Наличие дополнительного обучения в продажах приветствуется

опыт работы от 3-х лет в продажах в страховании;

опыт прямых продаж и поиск клиентов;

наличие клиентских групп для охвата страхованием;

пользователь ПК: MS Office, Internet;

Коммуникабельность, инициативность, ориентация на результат, самостоятельность в работе

Прописка /регистрация Москва/МО

Обязанности

Поддержание и развитие имеющейся клиентской базы.

Активный поиск и привлечение новых клиентов.

Участие в планировании и разработке специальных акций, нацеленных на увеличение объема продаж

Организация и проведение переговоров.

Выполнение плана продаж.

Условия

- оформление в соответствии с ТК РФ,

- высокий уровень материального дохода (обсуждается на собеседовании), компенсационный пакет

- оплата больничного, отпуск, бесплатная мобильная связь,

- перспектива карьерного роста,

- дружный коллектив

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Начальник отдела актуарных расчетов от 2000$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется начальник отдела актуарных расчетов.

Требуемый опыт работы: 1-3 года

Предполагаемый уровень месячного дохода: от 2 000 USD

Требования:

высшее образование,

хорошее знание актуарной математики,

умение программировать на VBA.

Обязанности:

расчет тарифов и резервов по накопительным и рисковым видам страхования,

расчет дополнительного инвестиционного дохода,

участие в подготовке отчетности.

Условия:

полная занятость,

соц. пакет

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Директор департамента по автострахованию от 4000$

Возраст: от 30 до 50; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

Крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента по автострахованию.

Требования:

- возраст 30-50 лет,

- высшее образование,

- опыт работы в страховании - от пяти лет, опыт руководящей работы.

Обязанности:

Обязанности:

- общее руководство Департаментом,

- организация и проведение анализа изменений рынка автострахования,

- организация и проведение анализа изменений страхового законодательства и нормативной базы,

- организация и проведение анализа действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта на предмет соответствия требованиям рынка,

- разработка страховых продуктов по добровольному страхованию автотранспорта и модернизация действующих продуктов по добровольному страхованию автотранспорта.

Условия:

Условия:

- оклад очень высокий (обсуждаетс)

- ежеквартальные премии, персональные надбавки,

- оформление в соответствии с ТК РФ.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Директор департамента агентских продаж от 5000$

Возраст: от 30 до 55; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента агентских продаж.

Требования:

- 30-55лет

- высшее образование

- опыт работы в страховании в аналогичной должности – от 5 лет

- эффективность кандидата на агентском рынке

опыт работы: 3-6 лет

Обязанности:

Обязанности:

- развитие агентской сети

- организация продаж страховых продуктов

- руководство подразделением

Условия:

Условия:

- высокий оклад,

- карьерный рост

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Менеджер по работе с клиентами (банки, лизинговые компании) от 900$ до 1000$

Возраст: от 22 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 1 год; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется менеджер по работе с клиентами (банки, лизинговые компании).

Требования:

- Знание страховых продуктов – имущество юридических лиц, автотранспорт.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция, правильное чувство юмора.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Опыт организации продаж страховых продуктов клиентам – юридическим лицам (открытый рынок).

- В подходе к работе должна проявляться системность и продуманность действий. Должны присутствовать аналитические способности.

- Кандидат должен знать основы страховой деятельности, виды и правила страхования. уметь формировать коммерческие предложения, проводить расчеты по типовым программам страхования, работать с инструкциями и методическими материалами по расчету страховых премий по видам страхования, оформлять страховые полиса, формировать заявки на подготовку предложений по страхованию для клиентов, договоров страхования в профильные подразделения, контролировать своевременную подготовку данных документов.

- Знать порядок документооборота и основы делопроизводства, типовые страховые документы.

-Иметь навыки построения системы продаж страховых продуктов юридическим лицам. Технику проведения переговоров с банками, лизинговыми компаниями и клиентами. Кандидат должен уметь проводить переговоры с потенциальными и действующими клиентами.

Обязанности:

- Привлечение новых клиентов, поддержание отношений с действующими клиентами.

- Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

- Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

- Участие в разработке новых страховых продуктов

Условия:

- Режим работы: 9.30-18.00.

-Заработная плата: оклад - 21750, премия по результатам продаж за квартал. Суммарный доход после исп. срока - от 30.000.

Компенсационный пакет: дотация на обеды, после испы

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Старший менеджер по продажам проекта "Грузы" от 1000$ до 1100$

Возраст: от 25 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется старший менеджер по продажам / по работе с клиентами проекта «Грузы».

Требования:

- Муж/ жен. в возрасте 25-35 лет.

- Образование высшее.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Кандидат должен иметь опыт работы в продаже услуг юридическим лицам, желательно по страхованию грузов или логистике.

- Кандидат должен быть специалистом по продажам, или хотя бы иметь представление о технологии продажа, приемах продаж.

- Приветствуется опыт работы с CRM-системами.

- Приветствуется успешный опыт работы в активных рыночных компаниях

- Мотивация перехода – ускорить свой рост.

- Кандидат должен иметь большое желание работать в нашей компании на этой должности. Это должность, с которой можно осуществить быстрый рост, руководя проектами. В случае успеха доход может доходить до 3-7 тысяч долларов и выше.

- Кандидат должен быть гибок, умен и легкообучаем.

- Срок вхождения в должность не более2-х недель.

Обязанности:

- Привлечение новых клиентов в области страхования грузов.

- Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

- Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

- Участие в разработке новых страховых продуктов.

Условия:

- Режим работы: 9.30-18.00.

- Заработная плата: оклад 30 000 р. + бонусы за привлечение договоров

- Дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн, материальная помощь к отпуску в размере оклада.

- Компенсационный пакет: дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Начальник / Ведущий / Главный специалист отдела продаж от 1500$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 3 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В связи с активным развитием бизнеса Страховая Компания объявляет конкурс на вакансию специалист по страхованию.

Требования

Муж/ жен. в возрасте 25-45 лет.

Образование высшее.

Наличие дополнительного обучения в продажах приветствуется

опыт работы от 3-х лет в продажах в страховании;

опыт прямых продаж и поиск клиентов;

наличие клиентских групп для охвата страхованием;

пользователь ПК: MS Office, Internet;

Коммуникабельность, инициативность, ориентация на результат, самостоятельность в работе

Прописка /регистрация Москва/МО

Обязанности

Поддержание и развитие имеющейся клиентской базы.

Активный поиск и привлечение новых клиентов.

Участие в планировании и разработке специальных акций, нацеленных на увеличение объема продаж

Организация и проведение переговоров.

Выполнение плана продаж.

Условия

- оформление в соответствии с ТК РФ,

- высокий уровень материального дохода (обсуждается на собеседовании), компенсационный пакет

- оплата больничного, отпуск, бесплатная мобильная связь,

- перспектива карьерного роста,

- дружный коллектив

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Начальник отдела актуарных расчетов от 2000$

Гражданство: Россия; Возраст: от 25 до 45; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется начальник отдела актуарных расчетов.

Требуемый опыт работы: 1-3 года

Предполагаемый уровень месячного дохода: от 2 000 USD

Требования:

высшее образование,

хорошее знание актуарной математики,

умение программировать на VBA.

Обязанности:

расчет тарифов и резервов по накопительным и рисковым видам страхования,

расчет дополнительного инвестиционного дохода,

участие в подготовке отчетности.

Условия:

полная занятость,

соц. пакет

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Мария

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

Директор департамента агентских продаж от 5000$

Возраст: от 30 до 55; Образование: Высшее; Oпыт работы: 5 лет; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупная страховая компания на конкурсной основе приглашает Директора департамента агентских продаж.

Требования:

- 30-55лет

- высшее образование

- опыт работы в страховании в аналогичной должности – от 5 лет

- эффективность кандидата на агентском рынке

опыт работы: 3-6 лет

Обязанности:

Обязанности:

- развитие агентской сети

- организация продаж страховых продуктов

- руководство подразделением

Условия:

Условия:

- высокий оклад,

- карьерный рост

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лариса

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: lar@profil.ru

Старший менеджер по продажам проекта "Грузы" от 1000$ до 1100$

СТРАХОВАЯ И РИЕЛТОРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ / Страхование

Возраст: от 25 до 35; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

В крупную страховую компанию требуется старший менеджер по продажам / по работе с клиентами проекта «Грузы».

Требования:

- Муж/ жен. в возрасте 25-35 лет.

- Образование высшее.

- Презентабельная внешность, хорошая дикция.

- Умение исполнять поставленные задачи, а также четко формулировать свои.

- Обязательное знание программ: Excel, Word, базы данных, Outlook Express.

- Кандидат должен иметь опыт работы в продаже услуг юридическим лицам, желательно по страхованию грузов или логистике.

- Кандидат должен быть специалистом по продажам, или хотя бы иметь представление о технологии продажа, приемах продаж.

- Приветствуется опыт работы с CRM-системами.

- Приветствуется успешный опыт работы в активных рыночных компаниях

- Мотивация перехода – ускорить свой рост.

- Кандидат должен иметь большое желание работать в нашей компании на этой должности. Это должность, с которой можно осуществить быстрый рост, руководя проектами. В случае успеха доход может доходить до 3-7 тысяч долларов и выше.

- Кандидат должен быть гибок, умен и легкообучаем.

- Срок вхождения в должность не более2-х недель.

Обязанности:

- Привлечение новых клиентов в области страхования грузов.

- Обслуживание клиентов в период действия договоров страхования.

- Ведение работы с клиентами при наступлении страхового случая.

- Участие в разработке новых страховых продуктов.

Условия:

- Режим работы: 9.30-18.00.

- Заработная плата: оклад 30 000 р. + бонусы за привлечение договоров

- Дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн, материальная помощь к отпуску в размере оклада.

- Компенсационный пакет: дотация на обеды, после испытательного срока медицинское страхование и абонемент в бассейн.

Фирма (Кадровое агенство): Кадровое Агентство "Профиль"

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Колосова Мария Васильевна

Телефон: (963) 7102654

E-Mail: kolo@profil.ru

WWW: http://profil.ru

Менеджер по работе с клиентами (без поиска клиентов) от 25000$ до 40000$

Возраст: от 20 до 28; Пол: муж.; Занятость: Полная занятость; Требования:

Требования: Мы ищем активного и позитивного сотрудника на вакантную должность МЕНЕДЖЕРА ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ (без поиска клиентов).

Опыт в сфере страхования желателен, но не обязателен. Главное – это нацеленность на результат, желание работать и профессионально развиваться.

Должностные обязанности: Должностные обязанности:

-Заключение договоров страхования КАСКО,ОСАГО.

-Работа в офисе и на выездах. (БЕЗ ПОИСКА КЛИЕНТОВ!)

Мы гарантируем:

-Оформление по ТК

-Работу в молодом дружном коллективе

-Обучение во время работы.(тренинги, развивающие методики)

-Хорошие перспективы карьерного роста

- Удобный график (10.00 18.00)

-Офис в центре (5 мин м Кожуховская)

Фирма (Работодатель): компания ПрофессионалЪ

Местоположение: Москва

Контактное лицо: Лисник Станислав Анатольевич

Телефон: 228-09-43

E-Mail: hr@profstrah.ru

Начальник отдела страхования грузов от 2500$ до 4000$

Возраст: от 25; Образование: Высшее; Oпыт работы: 2 года; Занятость: Полная занятость; Требования:

Крупная Страховая группа приглашает Начальника отдела страхования грузов.

Требования: от 25, в/о, опыт работы в страховании грузов не менее 2-х лет. Опыт разработки и продаж страховых продуктов, наличие страхового портфеля. Возможен переход со своей командой.

Обязанности: организация и оптимизация работы отдела, анализ рынка, разработка и внедрение бизнес – процессов для эффективной работы подразделения, андеррайтинг. Руководство отделом, контроль, оперативная отчетность.

Условия: оформление по ТК, оклад $2500-4000 (в зависимости от страхового портфеля), соц. пакет, ДМС, бонусы, офис ст.м. Бауманская.

Высылайте резюме с указанием вакансии в теме письма.

Контакты: Лариса Быстрых 930-42-52; +7(926) 230 8867

E-mail: hr@mjetgroup.ru ICQ 474-829-416

Фирма (Кадровое агенство): Консалтинговая Компания MJetGroup

Местоположение: Москва / Бауманская

Контактное лицо: Быстрых Лариса

Телефон: (495) 9304252; (926) 2308867

E-Mail: hr@mjetgroup.ru

WWW: http://www.mjetgroup.ru
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ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ СБОРНИК
МАРТ 2008
СОДЕРЖАНИЕ

СТРАХОВАНИЕ

Департамент урегулирования убытков промышленной страховой группы «ОСНОВА» выявил факт страхового мошенничества

Лозунг СБ Группы РЕСО: главное – предотвратить!

СК «Росинвест» выявила случай мошенничества на сумму около 50 тысяч рублей

Тяжелый автопортфель РОСНО

РБК daily (Санкт-Петербург), 27 марта 2008 г., №054, С.9

УВД Великого Новгорода сообщает подробности дела о страховом мошенничестве

Информационное агентство «Великий Новгород.ру», 26 марта 2008 г.

Покупай, но осторожно

doroga63.ru, 26 марта 2008 г.

Розница побила корпоратив

РБК daily (Санкт-Петербург), 25 марта 2008 г., №052, С.9

Хотели как лучше...

Курс Н (Нижний Новгород), 21 марта 2008 г., №011, С.5

Лишние люди

Известия (Москва), 20 марта 2008 г., №049, С.4-5 Приложение Полис

Авто для киллеров

Вечерний Саранск (Саранск), 19 марта 2008 г., №012

Лос-Анжелес. В Калифорнии поймана банда страховых аферистов

www.k2kapital.com 19 марта 2008 г.

Застраховать и куш сорвать

«Российская газета», № 58 от 19 марта 2008

Инсценировать ДТП не удалось

Время и деньги (Казань), 18 марта 2008 г., №047

Осуждены угонщики

Столица С (Саранск), 18 марта 2008 г., №012

Как ездить без аварий

Уральский рабочий (Екатеринбург), 18 марта 2008 г., №030

Транспорт «банды Ринаса»

БелГазета (Минск), 17 марта 2008 г., №011

Покорители полиса

Коммерсантъ-Деньги (Москва), 17 марта 2008 г., №010, С.43-46

Страховщики страдают от мошенников

Независимая газета (Москва), 17 марта 2008 г., №053, С.5

Мошенники обманули восемь страховых компаний

116auto.ru, 17 марта 2008 г.

Рынок ОСАГО спасет создание госкорпорации?

Финам-Лайт

"РБК Софт" создает аналог Carfax

http://www.osp.ru/news

Мошенница обманула 50 пенсионеров

Комсомольская правда - Омск (Омск), 15 марта 2008 г., №037

Казанцы, инсценировавшие ДТП, обвиняются в мошенничестве

ИА "Татар-информ", 15 Марта 2008 г.

События: Украина | Гаишники попались на мошенничестве

Донбасс (Донецк), 14 марта 2008 г., №049

Госкорпорация ОСАГО

РБК daily (Санкт-Петербург), 14 марта 2008 г., №045, С.1

Разоблачена очередная страховая афера

NRS.com, 14 апреля 2008 г.

Председатель Союза страховщиков УрФО «Белый соболь» Александр Злыгостев: Введение очередных поправок в закон об ОСАГО может привести к развитию страхового мошенничества

УрБК, Екатеринбург, 14 марта 2008 г.

На Среднем Урале объявят войну страховым мошенникам

"УралИнформБюро", 13 марта 2008 г.

Зачем красть у себя?

Карелия (Петрозаводск), 13 марта 2008 г., №026

Крадут собственные машины

Карельская Губерния (Петрозаводск), 12 марта 2008 г., №011

Аттестация против некомпетентности

Час Пик (Санкт-Петербург), 12 марта 2008 г., №010, С.2

Тенденции взаимодействия банков и страховых компаний на современном этапе развития рынка банковских и страховых услуг России

Финансы и кредит (Москва), 10 марта 2008 г., №009, С.26-32

Страхуй вора?

Деловое Прикамье (Пермь), 07 марта 2008 г., №008

Автоподставы: кто, кого и как?

Хабаровский экспресс (Хабаровск), 05 марта 2008 г., №010, С.19

"Ренессанс" атаковали мошенники

Деловой Петербург (Санкт-Петербург), 05 марта 2008 г., №039, С.4

Бизнес на свой страх и риск

Новгородские ведомости (Великий Новгород), 04 марта 2008 г., №026

Схемотехники от страхования

Золотой Рог (Владивосток), 04 марта 2008 г., №017

Страховщики начали охоту за мошенниками

Деловой квартал — Красноярск (Красноярск), 03 марта 2008 г., №007

Как застраховать страховщика?

Русский курьер (Москва), 03 марта 2008 г., №008, С.3

Мастер-класс от МСК: как бороться с мошенничеством на страховом рынке

Зеркало (Баку), 01 марта 2008 г., №040

Кредитные автомобили в страховом поле

Ваш капитал (Ростов-на-Дону), 29 февраля 2008 г., №001-002, С.22-24

Перри перестраховался

Русская Германия (Берлин), 03 марта 2008 г., №009

На дорогах Омска - сценаристы ДТП

Омский вестник (Омск), 27 февраля 2008 г., №008

БАНКИ

Атака на "Балтийский"?

Полярная правда (Мурманск), 25 марта 2008 г., №040

Пропавшее золото SocGen

РБК daily (Санкт-Петербург), 24 марта 2008 г., №051, С.1

Пенсионер лишился жилья, став поручителем по кредиту

Комсомольская правда - Ярославль (Ярославль), 22 марта 2008 г., №041

Жизнь взаймы

Экспресс-К (Алматы), 22 марта 2008 г., №053

Осторожно – вас хотят обокрасть!

Родная газета (Москва), 20 марта 2008 г., №008-009

Как можно стать миллионером?

Кузбасс (Кемерово), 20 марта 2008 г., №048

Как защититься от "карточных" сюрпризов

Аргументы и факты-Прикамье (Пермь), 19 марта 2008 г., №012

Грабители вооружаются банкоматами

Московский комсомолец (Москва), 19 марта 2008 г., №058, С.5

Сотрудницу новокузнецкого банка осудили за махинации

Комсомольская правда - Кемерово (Кемерово), 18 марта 2008 г., №038

Задушен кредитной веревкой...

Казахстанская правда (Алматы), 15 марта 2008 г., №061

Цена тайны - 4, 6 миллиона

Трибуна (Москва), 14 марта 2008 г., №009, С.10

Ваша карта "ПРОБИТА"

Бурятия (Улан-Удэ), 14 марта 2008 г., №044

Кредитная история отъема

Коммерсантъ - Урал (Екатеринбург), 13 марта 2008 г., №040, С.

Пластиковые сливки. Мошенники научились делать копии чужих банковских карт и списывать с них деньги

Свободный курс (Барнаул), 13 марта 2008 г., №011

Криминал | Бойтесь банкиров, балующих вас вниманием

Донбасс (Донецк), 12 марта 2008 г., №047, С.11

Банкомат или деньги в кубышке

Подмосковье-Неделя (Москва), 12 марта 2008 г., №009, С.20

Меры предосторожности

Аргументы и факты (Москва), 12 марта 2008 г., №011, С.27

Если деньги "уплыли" ночью...

Аргументы и факты (Москва), 12 марта 2008 г., №011, С.26

Правила съема

Московская правда (Москва), 12 марта 2008 г., №049, С.1

Как вернуть украденное?

Аргументы и факты (Москва), 12 марта 2008 г., №011, С.27

Игла и скрепка

Компьютерра (Москва), 11 марта 2008 г., №010, С.16

"Банкротство банков перестает носить откровенно криминальный характер"

Business & Financial Markets (Москва), 11 марта 2008 г., №042, С.5

Криминальный интернет

Финансовый контроль (Москва), 06 марта 2008 г., №003, С.106-109

Международный жулик попался в Смоленске

Рабочий путь (Смоленск), 04 марта 2008 г., №045, С.1

В Петербурге появился новый вид грабителей - скиммеры

Комсомольская правда в Петербурге (Санкт-Петербург), 05 марта 2008 г., №032, С.5

Банкоматы-мошенники

Известия (Москва), 04 марта 2008 г., №038, С.8 Федеральный выпуск

"Специальная накладка на клавиатуру банкомата, установленная злоумышленниками, может скопировать пин-код карточки, который вы вводите"

Факты (Киев), 01 марта 2008 г., №041

ИНОЕ

Вот так и живем

Рыбак Сахалина (Южно-Сахалинск), 27 марта 2008 г., №013

Кому дом на Канарах, а кому - "Альтернатива"...

Вечерний Петербург (Санкт-Петербург), 26 марта 2008 г., №053, С.5

В Петербурге раскрыли новую пирамиду

Деловой Петербург (Санкт-Петербург), 26 марта 2008 г., №053, С.16

Тольяттинская пирамида разрушилась до основателя

Коммерсантъ (Москва), 26 марта 2008 г., №049, С.6

Посулы от лукавого

Российская газета (Москва), 26 марта 2008 г., №064

В Казани орудовал сын лейтенанта Шмидта?

Республика Татарстан (Казань), 25 марта 2008 г., №060-061

Квартирные мошенники

Восточно-Сибирская правда (Иркутск), 25 марта 2008 г., №044

Поле чудес в стране дураков

Независимая газета (Москва), 25 марта 2008 г., №060, С.5

Дети лени Голубкова

Известия (Москва), 25 марта 2008 г., №052, С.1, 9

Сотрудника комиссариата будут судить за мошенничество

Время и деньги (Казань), 25 марта 2008 г., №052

Рейдеры-уголовники

РБК daily (Москва), 25 марта 2008 г., №052, С.1

Мошенничество с отягчающими обстоятельствами

Газета (Москва), 25 марта 2008 г., №053, С.5

"Созвездие" обвинений

Российская газета (Москва), 25 марта 2008 г., №063

Ловкачи от юриспруденции

Тайный советник (Санкт-Петербург), 24 марта 2008 г., №011, С.13

Крашеный деликатес

Твой день (Москва), 22 марта 2008 г., №061, С.4

Тринадцать друзей

Новгородские ведомости (Великий Новгород), 22 марта 2008 г., №035, С.3

Туфли «самовыходом»

Вечерний Волгоград (Волгоград), 21 марта 2008 г., №011, С.11

Курсы для простаков

Республика Татарстан (Казань), 20 марта 2008 г., №055-056

Деньги прахом

Российская газета (Москва), 20 марта 2008 г., №059

Богатые тоже плачут

Наша Пенза (Пенза), 20 марта 2008 г., №013

Миллион не в те руки

Волховъ (Великий Новгород), 19 марта 2008 г., №012

"Защитников" потребителей обвинили в мошенничестве

Газета Дона (Ростов-на-Дону), 19 марта 2008 г., №012

Кругом мошенники...

Ростов официальный (Ростов-на-Дону), 19 марта 2008 г., №012

Вслед за землёй «увели» фирму.

Аргументы и факты (Нижний Новгород), 19 марта 2008 г., №012, С.2

Диагноз - "хозяин квартиры"

Аргументы и факты (Москва), 19 марта 2008 г., №012, С.35

Мышеловка

Ставропольские губернские ведомости (Ставрополь), 19 марта 2008 г., №011, С.6-7

ОбезДОЛЬЩИКИ

Аргументы и факты (Москва), 19 марта 2008 г., №012, С.13

Бурные фантазии аферистов ограничат тюремные стены.

Зеркало (Баку), 18 марта 2008 г., №050

Звонок из камеры

Российская газета (Москва), 18 марта 2008 г., №057, С.

Мошенники обманывали связистов

Время и деньги (Казань), 18 марта 2008 г., №047

Новые финансовые пирамиды: распознаем мошенников

Комсомольская правда (Самара), 18 марта 2008 г., №056

И никто не узнает, где квартирка твоя

Хронометр (Иваново), 18 марта 2008 г., №012

Пирамиды обмана

Коммерсантъ Санкт-Петербург (Санкт-Петербург), 17 марта 2008 г., №042-p, С.27 приложение "Коммерсантъ" Банк

Как украсть триллион

Итоги (Москва), 17 марта 2008 г., №012, С.38,40-41

Эфиопское золото отлили из стали

Коммерсантъ (Москва), 15 марта 2008 г., №042, С.5

"Подстава", приносящая прибыль

Досье 02 (Пермь), 14 марта 2008 г., №010

Что нам стоит дом построить?

Петровка 38 (Москва), 12 марта 2008 г., №010, С.5

Перезванивать не стоит, это может много стоить

Выборгские ведомости (Выборг), 11 марта 2008 г., №019, С.4

Вечное МММ

Новые известия (Москва), 11 марта 2008 г., №040, С.1,3

От Иван Иваныча

Эксперт Сибирь (Новосибирск), 10 марта 2008 г., №010, С.33

В погоне за бесплатным сыром

Экономика и время (Санкт-Петербург), 10 марта 2008 г., №008, С.6

По приговору суда

Челябинский рабочий (Челябинск), 06 марта 2008 г., №040

Отпетые мошенники возвращаются в жизнь

Час Пик (Санкт-Петербург), 05 марта 2008 г., №009, С.5

"РуБин" денег нарубил и лопнул

Невское время (Санкт-Петербург), 05 марта 2008 г., №039, С.8

Наследники МММ

Российская газета (Москва), 05 марта 2008 г., №047, С.1

Служебная непроходимость

Коммерсантъ-Деньги (Москва), 03 марта 2008 г., №008, С.34,36

Туристическая фирма обманула более 100 уфимцев

Комсомольская правда (Уфа), 04 марта 2008 г., №031, С.

"Подарю 9 миллионов долларов. за один ваш звонок!"

Комсомольская правда (Москва), 06 марта 2008 г., №033, С.53

Ипотечное жулье

Труд (Нижний Новгород), 05 марта 2008 г., №039, С.1,8

«Армада» создаст единое информационное пространство ОСАГО

www.mskIT.ru, 05 марта 2008 г.

Статистика мошенничества

Коммерсантъ (Москва), 05 марта 2008 г., №036, С.15

Риелторы обманули клиентов на семь миллионов рублей

Ежедневные новости (Владивосток), 04 марта 2008 г., №016

Телефонное "пиратство" неистребимо, но бороться с ним можно

Московский бухгалтер (Москва), 04 марта 2008 г., №005, С.78-80

Лжепрокурор погорел на мошенничестве

Огни Кавминвод (Кисловодск), 11 марта 2008 г., №010, С.5

Сборник «О страховом мошенничестве»
Сборник «О страховом мошенничестве» ориентирован на широкий круг читателей, в  первую очередь на первых лиц организаций и руководителей служб безопасности, и включает информацию по трём направлениям:

- банковское мошенничество;

- страховое мошенничество;

- иное финансовое мошенничество

Периодичность выхода: ежемесячно. Объём: 150-170 страниц текста формата А4. Распространяется среди постоянных читателей (в основной массе – банков и страховых компаний) посредством электронной почты.

Адрес сборника «О страховом мошенничестве» в Интернет 
http://i-news.narod.ru/criminal.htm
Заявка на получение сборника «О страховом мошенничестве» 

	Организация
	

	Юридический адрес
	

	Адрес для почтовой корреспонденции
	

	Телефон, факс
	

	Руководитель (должность, фамилия, имя, отчество)
	

	e-mail
	

	Сотрудник, ответственный за получение сборника «О страховом  мошенничестве»
	

	ЖЕЛАЕМ
	√

	а) получить бесплатно один из выпусков  «О страховом мошенничестве»  
	

	б) приобрести CD-диск с архивом «О страховом мошенничестве» за 2007 г.  - стоимость - 2400 рублей 
	

	в) оформить подписку на сборник «О страховом мошенничестве»  в 2008 г. с ___________ по __________- включительно - стоимость  1500 рублей в месяц 
	


В случае единовременной оплаты подписки на весь 2008 год CD-диск с архивом за 2007 г. - БЕСПЛАТНО

Присылайте вопросы и заявки на адрес kozlitin@yandex.ru


Телефон (495)922-80-54
